




ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

เทศบาลนครขอนแก่น

โทรศัพท์  04-322-1667 ต่อ 5007

www.kkmuni.go.th

รายงาน

การติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น

ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



กยฟนดาฟยหกนดาฟหลนาหกย



คำ�นำ� 
 
 
 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ข้อ 28 และข้อ 29 ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีอำนาจหน้าที่กำหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงาน
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เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ซึ่งได้มีการปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบฯ ไป
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ตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น และรูปภาพที่เป็นส่วนหนึ่งของความสำเร็จของ
กิจกรรมและโครงการ โดยมีภาพเบื้องหลังการทำงาน ซึ่งเกิดจากความมุ่งมั่นสร้างสรรค์ผลงาน โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ได้ให้คำแนะนำโครงการ/ภารกิจ และปัญหา
อุปสรรคของโครงการที่ถูกประเมินไปใช้เพื่อปรับปรุงกิจกรรมและโครงการนั้น ๆ เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้
เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแนวทาง วิธีการดำเนินกิจกรรมโครงการ อันจะส่งผลทำให้บรรลุตามตัวชี้วัด 
และเป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์อย่างเป็นรูปธรรมของส่วนราชการต่าง ๆ ในเทศบาลได้เป็นอย่าง
ดี อันเป็นอีกกระบวนการหนึ่งในการชี้วัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการทำงานร่วมกัน ในการ
บริหารงานในองค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นต่อไป  
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ในโอกาสที่กระผมได้รับการคัดเลือกจากสภาเทศบาลนครขอนแก่นให้มาเป็นคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล และได้รับการเลือกให้เป็นประธานคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
นครขอนแก่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ซึ่งได้ตระหนักถึง
ความสำคัญและมุ่งติดตามแผนพัฒนาเทศบาลตามยุทธศาสตร์เทศบาลนครขอนแก่น ทั้ง 10 ยุทธศาสตร์ 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล มีการติดตามและประเมินผลโครงการทั้งใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือรายงานให้ผู้บริหารท้องถิ่นได้รับทราบตามระเบียบฯ ดังกล่าวข้างต้น  

 

การทำงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น สำเร็จ
ลงได้ด้วยความร่วมมือจากหน่วยงานสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น ประกอบด้วยทุกสำนัก/กอง และ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล ที่ได้ร่วมกันประเมินผลงานตนเอง เพื่อที่จะบรรลุวัตถุประสงค์ตามกรอบที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่นไว้ จึงใคร่ขอขอบคุณทุกส่วนที่เกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้ 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล มุ่งหวังว่ารายงานฉบับนี้ จะเป็นอีก
หนึ่งช่องทางที่สามารถเผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนได้รับทราบถึงผลการดำเนินงานของเทศบาลนคร
ขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อันจะส่งผลก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในเขต
เทศบาลขอนแก่น ต่อไป 
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นครขอนแก่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ซึ่งได้ตระหนักถึงความสำคัญและมุ่ง
ติดตามแผนพัฒนาเทศบาลตามยุทธศาสตร์เทศบาลนครขอนแก่น ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล มีการติดตามและประเมินผลโครงการทั้งในเชิงปริมาณและเชิง
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เทศบาล ที่ได้ร่วมกันประเมินผลงานตนเอง เพื่อที่จะบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
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นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควฒันา 
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ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท ์

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ด้านสถาปัตยกรรม 

 
 

 
นายวิษณุ อัครวิมุต 
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ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

 
นางสาวธัญชนก สิทธิไกรพงษ ์

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ ์

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
เทศบาลนครขอนแก่น 

 
นางทิมาพร จันทรถง 

ผอ.สำนักคลัง 
เทศบาลนครขอนแก่น 

 
นายสทิธิศักดิ์  มงุสุดใจ 

ประธานชุมชนสามเหลี่ยม 4 
ผู้แทนประชาคม 
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ผู้แทนประชาคม 
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ส่วนที่ 1  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

******************************************* 
               ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253  บัญญัติให้  “ในการ
ดำเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงานผล
การดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ” และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

              ดังนั ้นเพื ่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 
(5) เทศบาลนครขอนแก่น จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการ
ดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มา
เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาลนครขอนแก่น ดังนี้ 
 

-วิสยัทัศน์ ของเทศบาลนครขอนแก่นตามแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น พ.ศ. 2566-2570 
    "พัฒนาเมืองสู่สากล สร้างสังคมแห่งความสุข" 

 

-พันธกิจ ของเทศบาลนครขอนแก่น  
    พันธกิจที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม 
    พันธกิจที่ 2 : การเพ่ิมศักยภาพของเมือง 
    พันธกิจที่ 3 : การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจมุ่งสู่มหานคร 
    พันธกิจที่ 4 : การพัฒนาขีดความสามารถของการบริหารจัดการท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
 

-ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลนครขอนแก่นได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  
 ยุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  หมายถึง  การส่งเสริมและสนับสนุนบุคคล กลุ่มบุคคล  
ชุมชนให้มีส่วนร่วมและเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม  เพ่ือสร้างสรรค์สังคม 
ชุมชนและครอบครัว ที่เอ้ืออาทรต่อกัน  โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบาย  ดังนี้ 
 (1.1) การศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬาและนัทนาการ  
   (1.1.1) การศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิตด้วยการบูรณาการและ 
   เชื่อมโยงกับกลุ่มเครือข่ายต่าง ๆ ในการจัดการศึกษา ในระบบ นอกระบบ และ 
   ตามอัธยาศัย เพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และเข้าใจในการใช้ชีวิตให้เหมาะสม
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   และสอดรับกับกลุ่มเป้าหมาย  อีกท้ัง เข้าใจถึงความแตกต่างและความ  
   หลากหลายทางวัฒนธรรม ก่อให้เกิดสำนึกรักท้องถิ่น  โดยปรับปรุงระบบ 
   การศึกษาในรูปแบบการบริหารการศึกษาแบบกลุ่มโรงเรียนที่สอดคล้องกัน (The  
   school  cluster  management system) รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรทาง 
   การศึกษา  อาคารสถานที่  วัสดุอุปกรณ์  และเทคโนโลยีที่เหมาะสม  ทันสมัยมา
   ใช้ในการพัฒนาการศึกษา 
   (1.1.2)  ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ส่งเสริม สนับสนุนและ 
   อนุรักษ์กิจกรรมทางด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
   เพ่ือให้เกิดการแพร่หลายในชุมชน วัด โรงเรียน อันก่อให้เกิดความรัก ความ 
   สามัคคี ความเข้าใจ และสำนึกรักท้องถิ่น  อีกท้ัง ยังเป็นการพัฒนาสติปัญญา  
   และพัฒนาทักษะในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้คน  ชุมชน  สิ่งแวดล้อมและ
   ธรรมชาติ 
      (1.1.3)  กีฬาและนันทนาการ  สนับสนุนส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ ทั้งการแข่งขัน
   เพ่ือก่อให้เกิดความรักความสามัคคี สุขภาพที่ดี การเป็นนักกีฬาอาชีพ ตามความ
   ต้องการของบุคคล กลุ่มบุคคลและเครือข่ายที่หลากหลาย 
     (1.1.4)  พัฒนากองทุนเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา พัฒนากองทุนเพ่ือส่งเสริม 
   และสนับสนุนการศึกษา รวมทั้งประสานเชื่อมต่อในเรื่องการศึกษาต่อใน 
   ระดับอุดมศึกษาและสายอาชีพ  ให้กับเด็กเยาวชนที่ขาดโอกาส 
 (1.2) สร้างสังคมเอ้ืออาทร  ด้วยการบูรณาการกับเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อนภารกิจคน
ขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกันและภารกิจอ่ืน ๆ ที่หลากหลาย  เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้ตระหนักถึงการดูแล  การ
แบ่งปันซึ่งกันและกันอย่างเอ้ืออาทร 
 (1.3) สร้างสังคมที่มีความเสมอภาค มีศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์อย่างเท่าเทียมกัน และลดความ
เหลื่อมล้ำในสังคม 
   (1.3.1)  ส่งเสริม สนับสนุนหรือสงเคราะห์ให้กับประชาชน ผู้ด้อยโอกาสผู้สูงอายุ เยาวชน 
   สตรี กลุ่มเพศสภาพ  คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ใน 
   สังคมได้อย่างเป็นสุขและเท่าเทียมกัน 
      (1.3.2)  ปรับปรุงสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานสำหรับผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก สตรีมีครรภ์ ฯลฯ 
   เพ่ือให้มีความสะดวกสบายในการดำรงชีวิตในสังคม 
 (1.4) พัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
      (1.4.1)  ส่งเสริมศักยภาพในการป้องกันและควบคุมโรคระบาดใหม่ที่เกิดข้ึน  ตลอดจน 
   พัฒนาการดำเนินกิจกรรมด้านการเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนและการ 
   บริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
      (1.4.2)  กระจายอำนาจด้านสุขภาพสู่ประชาชน  โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม
   คิด ร่วมสร้างระบบสุขภาพของชุมชน  ด้วยการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นใน 
   การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง เข้าถึงการจัดการสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน 
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      (1.4.3)  ส่งเสริมและพัฒนาการกระจายความรู้ด้านสุขภาพ และทักษะที่จำเป็นให้แก่ 
   อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) และประชาชน 
      (1.4.4)  ส่งเสริมและพัฒนาการให้การบริการด้านการดูแลสุขภาวะตลอดจนนำเทคโนโลยี
   ที่เหมาะสมมาดูแลผู้สูงอายุและประชาชนทุกกลุ่มให้ครอบคลุมทุกมิติ 
      (1.4.5)  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการบริโภคอาหารที่ปลอดภัย และส่งเสริมให้ 
   ผู้บริโภค ได้บริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพ  ตลอดจนพัฒนาพ้ืนที่จำหน่ายอาหารที่ดี
   ต่อสุขภาพ 
      (1.4.6)  สร้างและส่งเสริมเครือข่ายดูแลปกป้องพิทักษ์สิทธิและคุ้มครองผู้บริโภค เพ่ือให้ 
   ประชาชนได้รับความเป็นธรรมและการคุ้มครองจากการบริโภค 
 (1.5) สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชน  การบริหารจัดการบ้านเมืองแบบธรรมาภิบาล  โดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม โปร่งใส กระจายอำนาจ ด้วยการส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีบทบาทใน
กระบวนการ ร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบในการพัฒนาเมือง ตลอดจนสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของเมืองร่วมกัน เพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความสุขอย่างยั่งยืน  
แนวทางการพัฒนา 
 1. สร้างสังคมเอ้ืออาทรและการลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
 2. พัฒนาด้านสาธารณสุข (Healthy City) และส่งเสริมคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย 
 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดช่วงวัยเพ่ือทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
 4. ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา   
    นันทนาการ และเทศกาลต่าง ๆ 
 5. จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 6. สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริการสาธารณะ หมายถึง การมุ่งเน้นการสร้างความ
สะดวกสบายที่ประชาชนทุกคนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นที่พึงจะได้รับอย่างเท่าเทียมกัน รวมถึงเพ่ือเป็น
การรองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมีแนวนโยบายในการ
ดำเนินการ  ดังนี้  
 (2.1) พัฒนาศักยภาพ  ด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ และการบริการสาธารณะ ส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนา และปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น  ถนน  ไฟฟ้าสาธารณะ  ระบบระบายน้ำ ระบบ
ขนส่งมวลชนและที่พักผู้โดยสาร ระบบสายไฟฟ้าและสายสื่อสาร ระบบสื่อสาร ฯลฯ  ให้มีความเหมาะสม
และทันสมัยอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือรองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    
 (2.2) จัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
      (2.2.1)  ส่งเสริม และสนับสนุนการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ 
   ประชาชนอย่างมีส่วนร่วม 
      (2.2.2)  ส่งเสริม และสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสังคม ชุมชน  
   รวมถึงสถาบันการศึกษา   
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      (2.2.3)  พัฒนาศักยภาพ และบูรณาการการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยขององค์กร  
   ชุมชน และเครือข่ายให้มีความพร้อมทั้งด้านบุคลากร  เครื่องมือเครื่องใช้ในการ 
   ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
      (2.2.4) ร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ เช่น ปัญหา 
   การจราจรและอุบัติเหตุ การจัดระเบียบหาบแร่แผงลอย การรุกล้ำฟุตพาททาง 
   เท้าพ้ืนที่สาธารณะ ฯลฯ 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งและระบบ Logistic  
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการสาธารณะ   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม หมายถึง การพัฒนาพื้นที่สีเขียวด้วยการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ สวนสาธารณะ พื้นที่สาธารณะในชุมชน เพื่อเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจและเป็นแหล่งท่องเที่ยวของ
เมืองขอนแก่น  มุ่งสู่เมืองคาร์บอนต่ำ โดยมีแนวนโยบายในการดำเนินการ  ดังนี้ 
 (3.1) ส่งเสริมการสร้างจิตสาธารณะให้กับบุคลากรในเทศบาลนครขอนแก่นประชาชน และ
เครือข่ายในด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตลอดจนการใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 (3.2) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาความร่วมมือกับเครือข่ายในการจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
 (3.3) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาความร่วมมือกับเครือข่ายในการบริหารจัดการและแก้ไขปัญหา
อย่างมีประสิทธิภาพ  ด้านสิ่งแวดล้อมแบบครบวงจรทั้งทางด้านขยะ น้ำเสีย  มลภาวะทางอากาศ  กลิ่น 
เสียง ฯลฯ  
 (3.4)  ส่งเสริม พัฒนา ระบบการบริหารจัดการขยะ และความสะอาดอย่างมีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
 2. พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมืองมหานครสีเขียว (Green City)    
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ หมายถึง การพัฒนาเมืองเพ่ือรองรับการเป็นเมือง
มหานคร สิ่งสำคัญที่ต้องเตรียมการรองรับ คือ การพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจของเมืองให้ได้มาตรฐาน 
จึงเป็นบทบาทสำคัญยิ่งของเทศบาลนครขอนแก่น  ซึ่งถือเป็นองค์กรรัฐที่จะต้องเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนา  ภายใต้ขอบเขตและอำนาจหน้าที่  โดยมีแนวนโยบายในการดำเนินการ 
ดังนี้  
 (4.1) ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรม  เพ่ือสร้างการท่องเที่ยวกระตุ้นเศรษฐกิจของ
จังหวัด ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ทั้งทางศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและเทศกาลต่างๆ      
 (4.2) ส่งเสริม และสนับสนุนให้เกิดการจัดประชุมสัมมนา การแสดงสินค้า และนิทรรศการ(MICE 
CITY) ในทุกระดับ โดยการประสานงานกับภาครัฐและเอกชน  เพื่อให้เกิดรายได้แก่ธุรกิจท้องถิ่นและ
กระตุ้นการท่องเที่ยวภายในจังหวัด  
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 (4.3) ส่งเสริม และสนับสนุนภาคีเครือข่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนการพัฒนาเมือง
ขอนแก่น ให้เป็นศูนย์กลางด้านต่าง ๆ เช่น ศูนย์กลางทางการแพทย์ (Medical Hub) ศูนย์กลางการศึกษา 
(Education Hub)  ศูนย์กลางทางด้านคมนาคมขนส่ง (Logistic Hub) ฯลฯ 
 (4.4) ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนากลุ่มผู้ประกอบการและภาคประชาชน  ตลอดจนเครือข่าย
ต่าง ๆ เพื่อสร้างอาชีพ องค์ความรู้ ช่องทางการจำหน่าย การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และสร้างโอกาสในการ
เข้าถึงแหล่งทุน 
 (4.5) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาพื้นที่ ย่านต่าง ๆ แบบมีส่วนร่วม เพื่อเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ 
การท่องเที่ยว ประเพณี วัฒนธรรม การศึกษา ฯลฯ 
แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรมเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์เพ่ือรองรับ MICE CITY 
 2. ส่งเสริมให้เกิดการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันและการเข้าถึงแหล่งทุนของวิสาหกิจ
ชุมชนและผู้ประกอบการ  
 3. ส่งเสริมและพัฒนาย่านเศรษฐกิจสร้างสรรค์  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการท้องถิ่น หมายถึง กระบวนการดำเนินการที่
ยึดหลักการบริหารงาน ภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
นำหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารกิจการเทศบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว เท่าเทียมทั่วถึงและเป็นธรรม  สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบาย  ดังนี้  
 (5.1) พัฒนาองค์กรเทศบาลนครขอนแก่น ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส คุ้มค่า เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ตลอดจนการพัฒนากระบวนการทำงานของหน่วยงานต่าง ๆ 
ในองค์กรให้กระชับ รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ พร้อมเป็นหน่วยงานที่มีความเป็นเลิศในการบริการ
ประชาชน และเป็นไปตามหลักสิทธิมนุษยชน 
 (5.2) ส่งเสริม และสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมภาคประชาชนในการบริหารจัดการเมืองด้วย
วิธีการกำหนดนโยบายและวางแผนการพัฒนา โดยให้ประชาชนเป็นศูนย์กลางในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตรวจสอบ เพื่อการพัฒนาและขับเคลื่อนเทศบาลนครขอนแก่น 
 (5.3) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการทำงานโดยการถักทอเครือข่ายด้วยการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ ภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน สถาบันการศึกษา 
ตลอดจนภาคประชาชนและชุมชน เพื่อบูรณาการความร่วมมือ และการทำงานร่วมกันในการแก้ไขปัญหา
ต่าง ๆอย่างเป็นระบบ 
 (5.4) พัฒนาศักยภาพ และยกระดับทรัพยากรบุคคล ซึ่งประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น  บุคลากรของเทศบาล ผู้นำชุมชน กลุ่มตัวแทนเครือข่ายภาคประชาสังคม  ด้วยการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างองค์ความรู้เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรสู่ องค์กรแห่งการเรียนรู้และจัดการความรู้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อสังคมโดยรวม 
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 (5.5) ส่งเสริมให้บุคลากรมีความเจริญก้าวหน้าตามตำแหน่งหน้าที่ และความรู้ความสามารถ 
ตลอดจนสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรของเทศบาลนครขอนแก่นให้ดีขึ้น รวมถึงการจัดให้มี
สวัสดิการและอาคารสถานที่ตามความเหมาะสมกับสภาพการทำงาน  
 (5.6) ส่งเสริม และสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีทันสมัย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารและการ
บริการให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา smart city ของเทศบาลนครขอนแก่น และจังหวัดขอนแก่น 
 (5.7) เสริมสร้างวินัยและวัฒนธรรมองค์กร เพื่อให้องค์กรมีความพร้อมในการบริหาร และการ
บริการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาศักยภาพและยกระดับทรัพยากรบุคคลให้มีสมรรถนะสูง 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารและการ
บริการ 
 3. พัฒนาองค์กรเทศบาลนครขอนแก่น ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล 

 
- จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี พ.ศ. 2566      
            เทศบาลนครขอนแก่น  ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคมระดับระดับนคร เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการ
ที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือแก้ไขและพัฒนาพ้ืนที่ตามโครงการที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป เทศบาลนครขอนแก่น ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ปี พ.ศ. 2566  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผน 

จำนวน งบประมาณ 
1.การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 250 412,105,790.00 

2.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 154 2,913,450,070.00 

3.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 17 53,630,818.00 

4.พัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 10 22,782,000.00 

5.พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการท้องถิ่น 10 2,687,500.00 

รวม 441 3,404,656,178.00 
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- จำนวนโครงการที่ได้รับการบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      โดยมีโครงการ จำนวน 171 โครงการ งบประมาณ 198,340,890.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามเทศบัญญัติ 

จำนวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 108 134,500,440.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริการสาธารณะ 48 61,424,950.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 5 295,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 3 990,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการท้องถิ่น 7 1,130,500.00 

รวม 171 198,340,890.00 
 
 

- ผลการดำเนินโครงการและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณปี พ.ศ.2566 
         โครงการที่ได้รับบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายแล้วมีผลการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 
149 โครงการ จำนวนเงิน 186,679,110.47 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 111 โครงการ จำนวนเงิน 
131,623,281.32 ล้านบาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ ก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา โครงการ การเบิกจ่าย

งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 95 128,129,736.32 94 127,768,736.32 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ
บริการสาธารณะ 

41 56,638,829.15 5 2,002,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 5 264,115.00 5 264,115.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 2 727,080.00 2 727,080.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหาร
จัดการท้องถิ่น 

6 919,350.00 5 861,350.00 

รวม 149 186,679,110.47 111 131,623,281.32 
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แผนภูมิแสดงสรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(ข้อมูล ณ วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2566)  
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198,340,890.00 บาท 
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รายรับ-รายจ่ายของเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2566 

แผนภูมิเปรียบเทียบ รายรับจริง ปี พ.ศ. 2565 และปี พ.ศ.2566 

 
 ที่มา : สำนักคลัง  
 

ตารางเปรียบเทียบ รายรับจริง ปี พ.ศ.2565 และปี พ.ศ.2566 

ลำดับ ประเภทรายรับ ปี พ.ศ.2565 ปี พ.ศ.2566 
1 หมวดภาษีอากร 186,056,559.63 192,005,009.71 
2 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 29,087,016.99 39,850,454.14 
3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 35,020,186.44 41,754,418.42 
4 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - 
5 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 8,920,513.28 7,982,359.67 
6 หมวดรายได้จากทุน 19,513.00 20,890.00 
7 หมวดภาษีจัดสรร 466,996,492.12 490,379,364.35 
8 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 623,808,555.96 630,890,100.00 

 รวม 1,349,908,837.42 1,402,882,596.29 
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แผนภูมิเปรียบเทียบ รายจ่ายจริง ปี พ.ศ. 2565 และปี พ.ศ. 2566 

 

 ที่มา : สำนักคลัง 

 

ตารางเปรียบเทียบ รายจ่ายจริง ปี พ.ศ. 2565 และปี พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ ประเภทรายจ่าย ปี พ.ศ. 2565 ปี พ.ศ. 2566 
1 งบกลาง 181,885,908.78 182,558,670.02 
2 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 9,990,480.00 9,803,177.81 
3 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 549,900,825.13 569,685,673.88 
4 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 360,877,550.54 386,777,045.38 
5 ค่าสาธารณูปโภค 14,373,808.17 16,923,449.40 
6 งบเงินอุดหนุน 38,806,182.62 38,875,686.00 
7 ค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 102,604,085.49 80,222,602.45 
8 รายจ่ายอื่น 53,431.80 - 
  รวม 1,258,492,272.53 1,284,846,304.94 
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แผนภูมิเปรียบเทียบ รายจ่ายตามแผนงาน ปี พ.ศ. 2565 และปี พ.ศ. 2566 

 
 ที่มา : สำนักคลัง 

ตารางเปรียบเทียบ รายจ่ายตามแผนงาน พ.ศ. 2565 และปี พ.ศ. 2566 

ลำดับ ประเภทรายจ่ายตามแผนงาน ปี พ.ศ. 2565 ปี พ.ศ. 2566 
1 แผนงานบริหารทั่วไป 159,798,851.42 170,791,710.80 
2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 40,584,284.03 44,666,445.14 
3 แผนงานการศึกษา 494,979,128.45 509,399,681.26 
4 แผนงานการสาธารณสุข 39,824,222.84 40,278,750.78 
5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 10,321,195.59 11,603,376.52 
6 แผนงานเคหะชุมชน 155,674,550.14 177,954,296.25 
7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 10,495,770.37 11,350,411.19 

8 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

8,111,765.62 14,220,507.22 

9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 145,706,274.35 110,963,371.24 
10 แผนงานการพาณิชย์ 11,110,320.94 11,059,084.52 
11 แผนงานงบกลาง 181,885,908.78 182,558,670.02 
 รวม 1,258,492,272.53 1,284,846,304.94 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผลโครงการเชิงคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 เทศบาลนครขอนแก่น เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มุ่งพัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กร             
ธรรมาภิบาล ภายใต้หลักการกระจายอำนาจจากเทศบาลสู่ประชาชน และสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาเมืองทุกมิติ โดยมีวิสัยทัศน์การพัฒนา คือ “พัฒนาเมืองสู่สากล สร้างสังคมแห่งความสุข” และมีพันธ
กิจในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม การเพิ่มศักยภาพของเมือง การพัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพทาง
เศรษฐกิจมุ่งสู่มหานคร และการพัฒนาขีดความสามารถของการบริหารจัดการท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม ทั้งนี้
เทศบาลนครขอนแก่นได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางพัฒนา ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ดังตารางต่อไปนี้  

 

  ตารางแสดงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น  
พันธกิจที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม 

ยุทธศาสตร์  แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 1.1 สร้างสังคมเอ้ืออาทรและการลดความเหลื่อมล้ำใน

สังคม 
1.2 พัฒนาด้านสาธารณสุข (Healthy City) และส่งเสริม
คุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย 
1.3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดช่วงวัย
เพื่อทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
1.4 ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรมศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา นนัทนาการ และเทศกาลตา่ง ๆ 
1.5 จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
1.6 สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาค
ประชาชนและภาคีเครือข่าย 

พันธกิจที่ 2 : การเพิ่มศักยภาพของเมือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบ
บริการสาธารณะ 

2.1 พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านคมนาคมขนส่งและระบบ 
Logistic  
2.2 พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณปูการ และการบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิง่แวดล้อม 3.1 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิง่แวดล้อมให้อยู่ในระดับ
มาตรฐานสากล 
3.2 พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมืองมหานครสีเขียว 
(Green City)    
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พันธกิจที่ 3 : การพัฒนาเพ่ือเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจมุ่งสู่มหานคร 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรมเศรษฐกิจ
เชิงสร้างสรรค์เพื่อรองรับ MICE CITY 
4.2 ส่งเสริมให้เกิดการยกระดับขีดความสามารถในการ
แข่งขันและการเข้าถึงแหล่งทุนของวิสาหกิจชุมชนและ
ผู้ประกอบการ  
4.3 ส่งเสริมและพัฒนาย่านเศรษฐกิจสร้างสรรค ์

พันธกิจที่ 4 : การพัฒนาขีดความสามารถของการบริหารจัดการท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5.พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหาร
จัดการท้องถิ่น 

5.1 พัฒนาศักยภาพและยกระดบัทรัพยากรบุคคลให้มี
สมรรถนะสูง 
5.2 ส่งเสริมและสนบัสนนุการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพการบริหารและการ
บริการ 
5.3 พัฒนาองค์กรเทศบาลนครขอนแก่น ให้เป็นองค์กร
ธรรมาภิบาล 

 

 การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ครั้งที่ 1/2566 เมื่อ 
วันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2566 โดยได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล ปี 2566 ดังนี้ คือ ในเชิงปริมาณ ให้ฝ่ายเลขานุการไปดำเนินการรวบรวมผลการดำเนินโครงการตาม
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่นมารายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  และในเชิงคุณภาพ ให้ฝ่ายเลขานุการไป
ดำเนินการคัดเลือกโครงการจากแผนดำเนินงานที่เป็นโครงการสนองตอบและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์หรือโครงการที่ใช้งบประมาณสูงที่สุดในแต่ละยุทธศาสตร์ และโครงการที่เป็นประเด็นทางสังคม 
รวมถึงโครงการตามนโยบายสำคัญอื่นๆ ของเทศบาลมานำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  เพื่อพิจารณาให้
ข้อเสนอแนะ และสรุปผลการประเมินในภาพรวม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. เพ่ือติดตามผลและนำผลการดำเนินโครงการ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลนครขอนแก่น เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลนครขอนแก่นเสนอต่อสภา
เทศบาลนครขอนแก่น และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นทราบ 
 2. เพื่อเป็นข้อมูลของหน่วยงานตามยุทธศาสตร์ /เป้าประสงค์ /ตัวชี้วัด (KPI) ของเทศบาลนครขอนแก่น
ทีส่ามารถนำไปพัฒนาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณต่อไป 
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 การประเมินโครงการเชิงคุณภาพของเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 มีเนื้อหา
และข้ันตอน ดังนี้  
 1. ให้ฝ่ายเลขานุการไปดำเนินการคัดเลือกโครงการจากแผนดำเนินงานที่เป็นโครงการสนองตอบและ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในแต่ละยุทธศาสตร์หรือที่ใช้งบประมาณสูงที่สุดในแต่ละยุทธศาสตร์ ที่เป็นประเด็นทาง
สังคม รวมถึงตามนโยบายสำคัญอ่ืนๆ ของเทศบาลมานำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 
 2. คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโครงการ และแจ้งให้สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบโครงการไปดำเนินการ
จัดทำข้อมูลและประเมินตนเองตามแบบรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพ่ือมานำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 
 3. คณะกรรมการพิจารณาให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา พร้อมสรุปผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ให้เสร็จเป็นที่เรียบร้อย  
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รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการตามที่คณะกรรมการคัดเลือกโครงการมาพิจารณา 
ประเมินในเชิงคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีดังนี ้

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 

1. ชื่อ โครงการส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศและความเสมอภาคกับเพศทางเลือกสู่สังคมจิตอาสา 
"SMART GENDER" 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี) - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสาธิต  สงวนทรัพย์ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   เขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างสังคมเอ้ืออาทรและการลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

1.โครงการส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศและความเสมอภาคกับเพศทางเลือกสู่สังคม
จิตอาสา "SMART GENDER" 



40

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

  

40 
5. 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

โค
รงก

าร
แล

ะผ
ลส

ัมฤ
ทธ

ิ์สอ
ดค

ล้อ
งก

ับวั
ตถ

ุปร
ะส

งค
์ขอ

งโค
รงก

าร
ตา

มต
ัวชี้

วัด
คว

าม
สำ

เร็จ
 (อ

ยู่ร
ะห

ว่า
งด

ำเน
ินก

าร
ให

้ตอ
บ 

ณ 
ปัจ

จุบ
ัน 

แล
ะไม

่ได
้

ดำ
เนิน

กา
รให

้ตอ
บเฉ

พา
ะ (

ก) 
แล

ะ (
ข)

) 

ที ่
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

 
ตัว

ชี้วั
ด 

(ก)
 

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
(ข

) 

ผล
สำ

เร็จ
/ก

าร
บร

รล
ุวัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

ผล
ที่ไ

ด้ร
ับ 

(ค)
 

เป
รีย

บเ
ทีย

บค
่า

เป
้าห

มา
ยก

ับผ
ล

ที่ไ
ด้ร

ับ 
(ร้อ

ยล
ะ) 

สา
เหต

ุที่ไ
ม่

บร
รล

ุ 

1 
เพื่

ออ
บร

มใ
ห้ค

วา
มร

ู้แล
ะแ

ลก
เป

ลี่ย
นเร

ียน
รู้

ใน
คว

าม
เท

่าเท
ียม

ทา
งเพ

ศ 
กล

ุ่มเป
้าห

มา
ยได

้รับ
กา

รอ
บร

ม
ให

้คว
าม

รู้แ
ละ

แล
กเป

ลี่ย
น

เรีย
นร

ู้ใน
คว

าม
เท

่าเท
ียม

ทา
ง

เพ
ศ ร

้อย
ละ

 10
0 

คว
าม

พึง
พอ

ใจข
อง

ผู้เข
้าร

่วม
กิจ

กร
รม

อบ
รม

เชิง
วิช

าก
าร

โค
รงก

าร
ส่ง

เสร
ิมค

วา
มเท

่า
เท

ียม
ทา

งเพ
ศแ

ละ
คว

าม
เสม

อภ
าค

กับ
เพ

ศท
างเ

ลือ
กส

ู่
สัง

คม
จิต

อา
สา

 “S
MA

RT
 

GE
ND

ER
” 

ร้อ
ยล

ะ 1
00

 
ร้อ

ยล
ะ 1

00
 

- 

2 
เพื่

อส
่งเส

ริม
ศัก

ยภ
าพ

 สิท
ธิ แ

ละ
โอก

าส
ที่

เท
่าเที

ยม
กัน

ขอ
งท

ุกค
นโ

ดย
ไม

่จำ
กัด

เพ
ศ

สภ
าพ

 เพ
ศว

ิถี ห
รือ

อัต
ลัก

ษณ์
ทา

งเพ
ศ 

3 
เพื่

อก
าร

ส่ง
เสร

ิมค
วา

มเท
่าเท

ียม
ทา

งเพ
ศ 

กา
รส

ร้า
งโอ

กา
สค

วา
มเท

่าเท
ียม

กัน
 กา

ร
ขจ

ัดก
าร

กีด
กัน

ทา
งเพ

ศ แ
ละ

กา
รข

จัด
คว

าม
รุน

แร
ง 

4 
เพื่

อป
รับ

ภา
พล

ักษ
ณ์ 

คว
าม

เข้า
ใจ 

เสร
ิมส

ร้า
งค

วา
มเข

้มแ
ข็ง

ระ
ดับ

บุค
คล

 
คร

อบ
คร

ัว ช
ุมช

น 
รว

มท
ั้งก

ลไ
กก

าร
คุ้ม

คร
อง

สิท
ธิ เ

พื่อ
ลด

กา
รร

ังเก
ียจ

กีด
กัน

 
กา

รเล
ือก

ปฏ
ิบัต

ิ 
 



41

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

   
  

41 

6. 
คำ

นึง
ถึง

หล
ักส

ำค
ัญ 

5 ป
ระ

กา
รใน

กา
รจ

ัดท
ำโค

รงก
าร

 

ที ่
หล

ักส
ำค

ัญ 
ผล

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

มี 
ไม่

มี  
วิธ

ีกา
ร/ข

ั้นต
อน

 
1 

 คว
าม

ปร
ะห

ยัด
 (E

co
no

my
) 

✓
 

 
ปร

ะช
ุมค

ณะ
ทำ

งาน
 เพ

ื่อว
างแ

ผน
กา

รเต
รีย

มง
าน

/เอ
กส

าร
/ข

้อม
ูล 

2 
 คว

าม
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 (E
ffic

ien
cy

) 
✓

 
 

สำ
รว

จค
วา

มพ
ร้อ

มแ
ละ

คว
าม

ต้อ
งก

าร
ขอ

งก
ลุ่ม

เพ
ศท

างเ
ลือ

ก L
GB

TQ
 

3 
 คว

าม
มีป

ระ
สิท

ธิผ
ล (

Eff
ec

tiv
en

es
s) 

✓
 

 
ชี้แ

จง
คณ

ะก
รร

มก
าร

เพื่
อร

่วม
กัน

กำ
หน

ดร
าย

ละ
เอีย

ดห
ลัก

เกณ
ฑ์ใ

นก
าร

ทำ
งาน

ตล
อด

จน
ขั้น

ตอ
น 

/ ว
ิธีก

าร
ทำ

งาน
 / 

กำ
หน

ดก
ิจก

รร
มใ

นก
าร

ทำ
งาน

ขอ
งก

ลุ่ม
เพ

ศท
างเ

ลือ
ก L

GB
TQ

 
4 

 คว
าม

ยุต
ิธร

รม
 (E

qu
ity

) 
✓

 
 

ปร
ะส

าน
งาน

หน
่วย

งาน
เคร

ือข
่าย

 
5 

 คว
าม

โป
ร่งใ

ส (
Tra

ns
pa

ren
cy

) 
✓

 
 

ปร
ะเมิ

น 
ติด

ตา
มผ

ลก
าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 
  

 

 
 



42

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

42 
 

 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน  
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม 21 กุมภาพันธ์ 2566  สิ้นสุด  21 กุมภาพันธ์ 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  8  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  70  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม ดังนี้ 1.กลุ่มเพศชาย 2.กลุ่มเพศหญิง 3.กลุ่มเด็กและเยาวชน 4.กลุ่มผู้หลากหลาย
ทางเพศ LGBTQ 5.กลุ่มสร้างเครือข่ายการเฝ้าระวังและคุ้มครองช่วยเหลือผู้ถูกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม
ระหว่างเพศในภาคส่วนต่างๆ 6.ชุมชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 95 ชุมชน 7.โรงเรียน มหาวิทยาลัย 
ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไป
ตอบ ข้อ 10) 

9.1 วัสดุสำนักงาน อาทิ กระดาษ A4 ปากกาเคมี(สีน้ำเงิน/สีแดง) สก็อตเทป กระดาษชาร์ต ฯลฯ 
9.2 วัสดุอื่นๆ เช่น กระเป๋าผ้า ตะกร้า กลอง เป็นต้น 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(    ) ดำเนินการเอง ( ✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชุมคณะทำงาน เพ่ือวางแผนการเตรียมงาน/เอกสาร/ข้อมูล 
11.2 สำรวจความพร้อมและความต้องการของกลุ่มเพศทางเลือก LGBTQ 
11.3 ชี้แจงคณะกรรมการเพ่ือร่วมกันกำหนดรายละเอียดหลักเกณฑ์ในการทำงานตลอดจนขั้นตอน 

/ วิธีการทำงาน / กำหนดกิจกรรมในการทำงานของกลุ่มเพศทางเลือก LGBTQ 
11.4 ประสานงานหน่วยงานเครือข่าย 
11.5 ประเมิน ติดตามผลการดำเนินงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 50,000 - - 50,000 50,000 100 



43

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”



44

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

44 
 

 

 

 

  
 

1. ชื่อ โครงการครัวกลางชุมชนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสาธิต  สงวนทรัพย์ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   เขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างสังคมเอ้ืออาทรและการลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

  

2.โครงการครัวกลางชุมชนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกนั 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม ตุลาคม 2665  สิ้นสุด สิงหาคม  2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  10  คน  จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ  95  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม กลุ่มเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง คนเปราะบาง ผู้ที่ถูกทอดทิ้งขาดคน
ดูแล และผู้ด้อยโอกาสที่ไม่ได้ขึ้นทะเบียนและขึ้นทะเบียนในโครงการคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน  
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้าม
ไปตอบ ข้อ 10) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(    ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 สำรวจความพร้อมของชุมชนที่จะเป็นจุดบริการอาหาร (ครัวชุมชน) 
11.2 สำรวจความต้องการของผู้ด้อยโอกาสจากทะเบียนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน 
11.3 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการเพ่ือร่วมกันกำหนดรายละเอียดหลักเกณฑ์ในการช่วยเหลือ

ตลอดจน ขั้นตอน /วิธีการทำงาน/กำหนดคุณสมบัติผู้รับการสงเคราะห์ 
11.4 นำเสนอรายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือขออนุมัติ 
11.5 ผู้รับการสงเคราะห์ รับอาหารกลางวันฟรีทุกวัน ทุกวันจันทร์ – วันศุกร์ ยกเว้นวันหยุดเสาร์-

อาทิตย์ 
11.6 ติดตามประเมินผล 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 350,000 - - 350,000 318,412 90.97 
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1. ชื่อ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการงานสาธารณสุขมูลฐาน  เทศบาลนครขอนแก่น 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววนารัตน์  คงคำ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้างานสาธารณสุขชุมชน 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ห้องประชุมเป็งจาล  
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาด้านสาธารณสุข (Healthy City) และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                                ทกุช่วงวัย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

 

  

3.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการงานสาธารณสุขมูลฐาน เทศบาลนครขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม ตุลาคม  2565  สิ้นสุด กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  ตุลาคม  2565  สิ้นสุด กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  10  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)   200  คน/เดือน 
ประกอบด้วย  1.ตัวแทน อสม จากทั้งหมด 1,166 คน  2.ผู้แทนจากหน่วยบริการปฐมภูมิ ทั้ง 8 แห่ง   
3. เจ้าหน้าที่ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ 8 คน 4.หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในเทศบาลนครขอนแก่นและภายนอก  
5.คณะผู้บริหารเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ซองเอกสาร  ฯลฯ 
9.2 วัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น หมึกพิมพ์ , แฮนดี้ไดรฟ์ , pointer ฯลฯ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(    ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ ........................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 กำหนดวันประชุม ทุกวันที่ 6 ของเดือน (ยกเว้นมีเหตุเร่งด่วน) 
11.2 สอบถาม/รับวาระการประชุมจากผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
11.3 ส่งหนังสือเชิญประชุมก่อนถึงวันประชุม  ไม่น้อยกว่า 7 วัน และแจ้งเตือนในไลน์กลุ่ม 
11.4 จองห้องประชุม/เตรียมสถานทีประชุม/เตรียมอุปกรณ์และเอกสารการประชุม 
11.5 จัดประชุมใหญ่ รวม อสม. ไม่น้อยกว่า 60% ปีละ 1 ครั้ง เพ่ือให้มีปฏิสัมพันธ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างชุมชน 
11.6 ประสานองค์ความรู้จากส่วนงาน กอง/สำนัก และหน่วยนงานอื่นๆ เพ่ือนำเสนอข่าวสารข้อมูล 

องค์ความรู้ในการประชุมอย่างต่อเนื่องทันเวลาและทั่วถึง 
11.7 สรุปรายงานการประชุมส่งให้ อสม. ทุกเดือน และมีการตรวจรายงานการประชุมประจำเดือนของ  

อสม. แต่ละชุมชน 
11.8 ประเมินการรับรู้ข่าวสาร ข้อมูล องค์ความรู้  จากการประชุม 

 
 
 
 
 



53

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

53 
 

 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 416,500 - - 416,500 376,221 90.32 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 การส่งใช้เงินยืมต้องใช้เวลาในการรอสำเนาเงินยืมแนบกับการส่งใช้ 
14.2 ห้องประชุมคับแคบผุ้เข้าร่วมประชุมหนาแน่น 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 

     - 

รูปภาพการจัดโครงการ/กิจกรรม 
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1. ชื่อ โครงการพัฒนาศักยภาพในการจัดบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานใน ศสมช. 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววนารัตน์  คงคำ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้างานสาธารณสุขชุมชน 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   เขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาด้านสาธารณสุข (Healthy city) และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                               ทุกช่วงวัย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่นๆ (ระบุ) : …………………………………………………………. 

4.โครงการพัฒนาศักยภาพในการจัดบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานใน ศสมช. 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม ตุลาคม  2565  สิ้นสุด กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม ตุลาคม 2565  สิ้นสุด กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 10 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ  ศสมช. 90 แห่ง  
ประกอบด้วย   อสม. จำนวน 1,166 คน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

- กระดาษ / แฟ้มจัดเก็บข้อมูล / วัสดุคอมพิวเตอร์ / ป้ายห้อยบัตรและบัตรประจำตัว อสม.  
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ  ระบุ ........................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและติดตามนิเทศ ศสมช. 
11.2 อสม.ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ใน

องค์ประกอบที่สำคัญและเป็นปัญหาพื้นที่ ได้แก่ 
  - การจัดทำทะเบียนข้อมูลประชากรกลุ่มเสี่ยง  หญิงตั้งครรภ์ , เด็ก 0-5 ปี , ผูสู้งอายุ ,คนพิการ  
ผู้ป่วยเบาหวาน / ความดันโลหิตสูง 
  - การจ่ายยาสามัญประจำบ้าน  ทำแผล  คัดกรองเบาหวาน / ความดันโลหิตสูง 
  - การจ่ายยาคุมกำเนิด / ถุงยางอนามัย แนะนำการวางแผนครอบครัว 
  - ชั่งน้ำหนัก / วัดส่วนสูง ประเมินภาวะโภชนาการเด็กแรกเกิด – 5 ปี 
  - คัดกรองผู้สูงอายุ  9 ด้าน และลงบันทึกข้อมูลใน แอพพลิเคชั่น สมาร์ท อสม. 
  - จ่ายทรายอะเบท / ยาเบื่อหนู และให้คำแนะนำในการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ 
  - ให้คำแนะนำด้านทันตสาธารณสุข  สอนการแปรงฟัน/การดูแลช่องปากในเด็ก 0-3 ปี ฯลฯ 

11.3 อสม. จัดเวรปฏิบัติงานใน ศสมช. และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ 
11.4 พ่ีเลี้ยงจากหน่วยบริการปฐมภูมิ  ลงเยี่ยม ศสมช. และให้คำแนะนำการพัฒนา ศสมช. 
11.5 จัดทำแผนติดตามนิเทศ และเชิญคณะกรรมการติดตามนิเทศประเมินผล ศสมช./อสม./ชุมชนทั้ง 93 

ชุมชน ร่วมกับหน่วยบริการปฐมภูมิทั้ง 8 แห่ง 
11.6 จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ผลการดำเนินงาน (มิตรเยือนมิตร) 



59

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

59 
 

 

 

11.7 จัดประชุมถอดบทเรียน และนำเสนอผลการติดตามนิเทศกับ อสม. ทั้ง 93 ชุมชน และหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ทั้ง 8 แห่ง 

11.8 อสม. รวบรวมวิเคราะห์ปัญหา  จัดทำแผนงาน แผนที่ชุมชน เสนอของบประมาณจากกองทุนสุขภาพ
เพ่ือจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน 

11.9 ประชุมสรุปผลงาน/กิจกรรมผลการดำเนินงาน ศสมช.ประจำปี 
 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 103,000 - - 103,000 91,426 88.76 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 ศสมช. ส่วนใหญ่ใช้ศาลาชุมชนเป็นที่ทำการ ซึ่งปัจจุบันหลายแห่งมีสภาพทรุดโทรม ไม่มีงบประมาณ

ซ่อมแซม 
14.2 ผู้มารับบริการใน ศสมช. แต่ละชุมชนยังน้อย แม้จะมีการจัด อสม. มาอยู่เวรประจำ 
14.3 จำนวนชุมชนในเขตเทศบาลมีจำนวนมาก ทำให้กระบวนการติดตามและประเมินผลใช้ระยะเวลาใน

การดำเนินงานยาวนาน 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 สำรวจสถานที่ตั้ง  ศสมช. สภาพความชำรุดเสียหาย เพ่ือรายงานต่อคณะผู้บริหาร 
15.2 เพ่ิมกิจกรรม/โครงการที่สามารถดำเนินการได้ใน ศสมช. เชน่ การใช้ยาสมุนไพร การพอกเข่า 

การจัดกิจกรรมสันทนาการสำหรับผู้สูงอายุ  และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมาใช้บริการ 
15.3 พิจารณาคัดเลือกสถานที่ที่เหมาะสมในการเป็น ศสมช. โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
15.4 สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและอินเตอร์เน็ตใน ศสมช. 

 
 
 
 
 
 



60

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”



61

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

61 
 

 

 

 
 

 
 
 

1. ชื่อ โครงการส่งเสริมและพัฒนทักษะด้าน IT  
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    ศูนย์พัฒนาทักษะและการเรียนรู้ ICT เทศบาลนครขอนแก่น  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสำราญ นะรินยา 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ศูนย์พัฒนาทักษะและการเรียนรู้ ICT เทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดช่วงวัยเพ่ือทันต่อการ 
   เปลี่ยนแปลง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

5.โครงการส่งเสริมและพัฒนทักษะด้าน IT  
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566  เริ่ม พฤศจิกายน  2565  สิ้นสุด  สิงหาคม  2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  มิถุนายน 2566  สิ้นสุด  สิงหาคม 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 7 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  30 คน/หลักสูตร 
ประกอบด้วย  ประชาชนทั่วไป 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

9.1 คอมพิวเตอร์ 
9.2 กระดาษ A4 
9.3 กระดาษใบประกาศนียบัตร 
9.4 ถ่าน 2A 
9.5 หมึกปริ๊นทเ์ตอร์ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรม 
11.2 เปิดรับสมัครทาง www.kkict.net 
11.3 ดำเนินการอบรม 
11.4 สรุปผลการดำเนินงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 300,000 - - 300,000 297,600 99.2 
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1. ชื่อ โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน   
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   กองการเจ้าหน้าที่  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวทิพวรรณ  แกล้วกล้าหาญ 
   ตำแหน่ง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   เทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดช่วงวัยเพ่ือทันต่อการ 
   เปลี่ยนแปลง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม 1 กุมภาพันธ์ 2566 สิ้นสุด 30 เมษายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  1 เมษายน 2566 สิ้นสุด 30 เมษายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  5  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  13  คน 
ประกอบด้วย   นักเรียน นักศึกษา ที่กำลังศึกษาอยู่และกำลังจะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและเป็นผู้ที่มีภูมิลำเนา
อยู่ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

-วัสดุสำนักงานท่ีใช้ในการรับสมัคร อาทิ กระดาษ กาว กรรไกร เป็นต้น 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓ ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 เขียนโครงการ 
11.2 อนุมัติโครงการ 
11.3 ประกาศรับสมัครนักเรียน นักศึกษา 
11.4 รับสมัครนักเรียน นักศึกษา 
11.5 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ 
11.6 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 
11.7 ประชุมคณะกรรมการสรรหาเพ่ือวางหลักเกณฑ์ 
11.8 ดำเนินการสอบสัมภาษณ์นักเรียน นักศึกษา 
11.9 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 
11.10 จัดจ้างนักเรียน นักศึกษา 
11.11 ประเมินผลโครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา และรายงานผลการดำเนินงาน 
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12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 50,000 - - 50,000 43,800 87.6 % 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 ช่วงปิดภาคเรียนของแต่ละโรงเรียนและมหาวิทยาลัยไม่ตรงตามแผนงานที่จะดำเนินการ ทำให้มีนักเรียน 

นักศึกษา มาสมัครเข้าร่วมโครงการน้อยราย จึงไม่สามารถส่งนักเรียน นักศึกษาไปปฏิบัติงานได้ครบทุก
สำนัก/กองในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 

14.2 การรับนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จำกัดเฉพาะผู้มีภูมิลำเนาตามทะเบียนบ้านในเขตเทศบาล
นครขอนแก่นเท่านั้น ทำให้นักเรียน นักศึกษา ที่สนใจแต่มีภูมิลำเนานอกเขตเทศบาลไม่สามารถสมัคร
เข้าร่วมโครงการได้ 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 เห็นควรปรับแผนระยะเวลาดำเนินโครงการให้ตรงกันกับช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ผู้มี

ความสนใจเข้าถึงโอกาสในการทำงานในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน และเพ่ือให้การส่งนักเรียน นักศึกษาไป
ปฏิบัติงานได้ครบทุกสำนัก/กองในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 

15.2 หารือคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา เกี่ยวกับการปรับหลักเกณฑ์คุณสมบัตินักเรียน 
นักศึกษา จากการรับนักเรียน นักศึกษา เฉพาะผู้มีภูมิลำเนาตามทะเบียนบ้านในเขตเทศบาลนคร
ขอนแก่น เป็นนักเรียนนักศึกษาผู้กำลังศึกษาในสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ภายในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
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1. ชื่อ โครงการอบรมดนตรี กวี ศิลป์ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักการศึกษา  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   ศูนย์เยาวชนและครอบครัว เทศบาลนครขอนแก่น 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกันตยา แทนคร 
   ตำแหน่ง   เจ้าหน้าที่ศูนย์เยาวชนและครอบครัว เทศบาลนครขอนแก่น เครือข่าย ศิลป์สร้างสรรค์ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ      ณ ห้องสมุดเด็กสวนรัชดานุสรณ์ เทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดช่วงวัยเพ่ือทันต่อการ 
   เปลี่ยนแปลง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

7.โครงการอบรมดนตรี กวี ศิลป์ 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  1  มีนาคม 2566  สิ้นสุด  31  มีนาคม 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  18  มีนาคม 2566    สิ้นสุด  20  มีนาคม 2566   

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  4  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  130  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม  เด็ก เยาวชนและครอบครัว 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

-วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓ ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชุมกับเครือข่ายที่จัดทำร่วมกันและเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนการจัดกิจกรรม 
11.2 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ เพ่ือใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
11.3 ประสานฝ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือดำเนินการจัดกิจกรรม 
11.4 ประสานวิทยากรและสถานที่จัดกิจกรรม 
11.5 ดำเนินการจัดกิจกรรม อบรม ดนตรี กวีศิลป์ 
11.6 ติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรม 
11.7 สรุปผลการจัดกิจกรรม 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 80,000 - - 80,000 80,000 100 
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1. ชื่อ โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคน และถนนข้าวเหนียว 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักการศึกษา  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   1.สำนักสวัสดิการสังคม 2.สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                                                   3.สำนักช่าง 4 สำนักคลัง 5.สำนักปลัดเทศบาล 6.กองยุทธศาสตร์  
                                                    และงบประมาณ 7.กองการเจ้าหน้าที่ 8.สถานศึกษาในสังกัด 
     เทศบาลนครขอนแก่น 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวฤทัยรัตน์  แผนทอง 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   บรเิวณบึงแก่นนครและถนนข้าวเหนียว (ถนนศรีจันทร์) อำเภอเมืองขอนแก่น  
   จังหวัดขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับกิจกรรมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
   กีฬา นันทนาการ และเทศกาลต่างๆ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

8.โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคน และถนนข้าวเหนียว 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม 8 เมษายน 2566 สิ้นสุด 15 เมษายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  8 เมษายน 2566 สิ้นสุด 15 เมษายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน พนักงานเทศบาลนครขอนแก่นทุกคนที่ได้รับมอบหมาย จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม
โครงการ(ถ้ามี)  70,000 คน  ประกอบด้วยกลุ่ม เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

  - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓ ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดประชุมเพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการ/มอบหมายภารกิจของแต่ละฝ่าย 
11.2 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ เพ่ือใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณและจัดกิจกรรม 
11.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.4 ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
11.5 ประชุมเพ่ือติดตามเตรียมการจัดงานของคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.6 จัดทำเอกสารต่างๆ และหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมงาน 
11.7 ดำเนินการจัดงานตามท่ีกำหนดไว้ 
11.8 ติดตามและประเมินผลการจัดงาน 
11.9 สรุปผลการจัดงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 
รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อย
ละ 

เทศบาล 1,600,000 เงินเดือนงานระดับ
ก่อนวัยเรียน 

2,900,000 4,500,000 4,467,126  99.26 
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1. ชื่อ โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟในชุมชน 4 เขต 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ  ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   จ.ส.ต.เด่นนภา มีทา 
   ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชำนาญงาน 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม 2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ  ภายในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

9.โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟในชุมชน 4 เขต 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
6.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566  เริ่ม ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
6.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  9 มีนาคม 2566  สิ้นสุด  31 มีนาคม 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 70 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)   600  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   ประชาชนในชุมชน เจ้าหน้าที่ฝ่ายป้องกันฯ และสมาชิก อปพร. 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(    ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติ การดำเนินการ 
11.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบในการฝึกซ้อมแผนฯ 
11.3 ประชุมคณะทำงาน 
11.4 ดำเนินการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟในชุมชน 
11.5 รายงานผลการดำเนินการ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 170,000 - - 170,000 169,485    99.69 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการนักศึกษาใส่ใจวิถีชุมชน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   1.สำนักสวัสดิการสังคม     
             2. สำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                                                   3. ฝ่ายประชาสัมพันธ์ กองวิชาการและแผนงาน   
                                                4.ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง จังหวัดขอนแก่น   
                                                   5.ตลาดเขียว 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายโกวิทย์ กุลวิเศษ 
   ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17 ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

10.โครงการนักศึกษาใส่ใจวิถีชุมชน 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  30 กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  30 กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 7 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  7 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม  นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

    -วสัดุสำนักงานท่ีใช้ในการจัดประชุม 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    
                                อ่ืน ๆ ระบุ เบิกจ่ายตามระเบียบฯ ตามงบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้ในเทศบัญญัติ 
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดกระบวนการเข้าค่ายปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน 
11.2 จัดนักศึกษาลงพ้ืนที่เรียนรู้วิถีชีวิตชุมชนตามท่ีได้เลือกไว้โดยเทศบาลนครขอนแก่นจะจัดให้นักศึกษาลง

ไปฝังตัวที่ชุมชนที่ได้เลือกไว้  จำนวน  55  วัน 
11.3 เทศบาลนครขอนแก่นจะดำเนินการสร้างกระบวนการพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนและติดตามเป็นประจำ

ทุกวันพุธของสัปดาห์จนกว่านักศึกษาจะเรียนรู้ชุมชนแล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาที่ตั้งไว้ 
11.4 จัดเวทีสรุปผลการศึกษาดูงาน เรียนรู้วิถีชีวิตชุมชนของนักศึกษา 
11.5 สรุปผลและรายงานผล โครงการนักศึกษาใส่ใจวิถีชุมชน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 35,000 - - 35,000 34,200 97.71 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและทัศนศึกษาดูงานแนวทางการพัฒนาชุมชน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอานนท์ ชัยมนตรี, นางอัศรา เอกวิเศษ 
   ตำแหน่ง   นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ, หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
   วันที่รายงาน   17 ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   จังหวัดระยองและจังหวัดชลบุรี 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

11.โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการและทัศนศึกษาดูงานแนวทางการพัฒนาชุมชน 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  กรกฎาคม 2566  สิ้นสุด  สิงหาคม 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  3 สิงหาคม 2566  สิ้นสุด 6 สิงหาคม 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 15 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  105 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม ผู้บริหาร, สมาชิกสภาเทศบาลฯ, เจ้าหน้าที่, ผู้นำชุมชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุสำนักงาน 
9.2 วัสดุประชาสัมพันธ์ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 อบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานนอกสถาท่ี จังหวัดชลบุรี/จังหวัดระยอง 
11.2 ติดตามประเมินผล/รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 386,000 โอนเพิ่ม 164,000 550,000 548,600 99.7% 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการแลกเปลี่ยนความสัมพันธ์ระหว่างเมือง เทศบาลนครขอนแก่น 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายณัฐเมศร์  สิริโรจน์กมล  
   ตำแหน่ง   นักพัฒนาการท่องเที่ยวปฏิบัติการ  
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ     
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

12.โครงการแลกเปลี่ยนความสัมพันธ์ระหว่างเมือง เทศบาลนครขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  กันยายน 2565  สิ้นสุด  ตุลาคม 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  7  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  14 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   คณะผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล, ครูและนักเรียนในสังกัดเทศบาล, พนักงานจ้างเทศบาล 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 -วัสดุสำนักงาน 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำหนังสือขออนุมัติจัดกิจกรรม ,ยืมเงินงบประมาณในโครงการ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
11.2 ประชุมวางแผนการทำงาน เตรียมคน เตรียมงาน เตรียมเครื่องมือและอุปกรณ์ 
11.3 ปฏิบัติงานตามแผนที่ได้กำหนดไว้ และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 150,000 ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่
องค์กร 

230,000 380,000 367,500 96.71 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 



106

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”



107

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”



108

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

108 
 

 

 

 
 

1. ชื่อ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติติการการพัฒนาผู้นำชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอานนท์ ชัยมนตรี, นางอัศรา เอกวิเศษ 
   ตำแหน่ง   นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ, หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   จังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่นๆ (ระบุ) : …………………………………………………………. 

13.โครงการอบรมเชิงปฏบิัติติการการพัฒนาผู้นำชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  กรกฎาคม 2566 สิ้นสุด  สิงหาคม 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  4 สิงหาคม 2566  สิ้นสุด 6 สิงหาคม 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  60 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  60 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม  ผู้บริหาร, สมาชิกสภาเทศบาลนครขอนแก่น, เจ้าหน้าที,่ ชุมชน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุสำนักงาน 
9.2 วัสดุประชาสัมพันธ์ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(    ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานที่ จังหวัดชลบุรี/จังหวัดระยอง 
11.2 ติดตามประเมินผล / รายงานการดำเนินงานตามโครงการ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 300,000 - - 300,000 299,840 99.94 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 การเดินทางไกล 
14.2 สภาพรถของเทศบาล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
 

 

 

1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยมิตรภาพ 15 (ชุมชนหนองแวงตราชู 2) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ซอยมิตรภาพ 15 (ชุมชนหนองแวงตราชู 2) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

14.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยมิตรภาพ 15 
(ชุมชนหนองแวงตราชู 2) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  กรกฎาคม 2566   สิ้นสุด  19  ตุลาคม 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  15  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม  ประชาชนที่อาศัยอยู่ภายในซอยมิตรภาพ 15 ชุมชนหนองแวงตราชู 2 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 รถบรรทุก , รถแบคโฮ , รถขุด , หัวสกัดคอนกรีต 
9.2 ป้ายเตือน , กรวยจราจร , อุปกรณ์งานก่อสร้าง 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (   ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประกาศสอบราคาจัดซื้อ-จัดจ้าง เพ่ือหาผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ 
11.2 ผู้รับจ้างดำเนินการตามสัญญาจ้าง และดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
11.3 ส่งมอบงานและตรวจรับงานจ้าง 
11.4 ทำเรื่องเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 923,000 - - 923,000 716,000 77.57 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทพารักษ์ 7 และซอยเทพารักษ์ 9  
     (ชุมชนพัฒนาเทพารักษ์) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย   วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ  ซอยเทพารักษ์ 7 และซอยเทพารักษ์ 9 (ชุมชนพัฒนาเทพารักษ์) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

15.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทพารักษ์ 7 
และซอยเทพารักษ์ 9 (ชุมชนพัฒนาเทพารักษ์)   



117

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
  

117 

5. 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

แล
ะ ผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์สอ

ดค
ล้อ

งก
ับวั

ตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
งโค

รงก
าร

ตา
มต

ัวชี้
วัด

คว
าม

สำ
เร็จ

 (อ
ยู่ร

ะห
ว่า

งด
ำเน

ินก
าร

ให
้ตอ

บ 
ณ 

ปัจ
จุบ

ัน 
แล

ะไม
่ได

้
ดำ

เนิน
กา

รให
้ตอ

บเฉ
พา

ะ (
ก) 

แล
ะ (

ข)
) 

ที่ 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

(ก)
 

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
(ข

) 

ผล
สำ

เร็จ
/ก

าร
บร

รล
ุวัต

ถปุ
ระ

สง
ค์ 

ผล
ที่ไ

ด้ร
บั 

(ค)
 

เป
รีย

บเ
ทีย

บค
่า

เป
้าห

มา
ยก

ับผ
ลท

ี่
ได

้รับ
 (ร

้อย
ละ

) 
สา

เหต
ุที่ไ

มบ่
รร

ล ุ

1 
 

เพ
ื่อป

รับ
ปร

ุงผ
ิวท

างถ
นน

คอ
นก

รีต
เสร

ิม
เหล

็ก ซ
อย

เท
พา

รัก
ษ์ 

7 แ
ละ

ซอ
ย

เท
พา

รัก
ษ์ 

9 (
ชุม

ชน
พัฒ

นา
เท

พา
รัก

ษ์)
 

ให้
ได

้มา
ตร

ฐา
น 

 

ปร
ับป

รุงผ
ิวท

างถ
นน

คอ
นก

รีต
เสร

ิม
เหล

็ก ซ
อย

เท
พา

รัก
ษ์ 

7 แ
ละ

ซอ
ย

เท
พา

รัก
ษ์ 

9 (
ชุม

ชน
พัฒ

นา
เท

พา
รัก

ษ์)
 

ดำ
เนิน

โค
รงก

าร
แล

้ว
เสร

็จ 1
00

 %
 

ถน
นไ

ด้ม
าต

รฐ
าน

 10
0%

 
แล

ะป
ระ

ชา
ชน

ได
้รับ

คว
าม

สะ
ดว

กใน
กา

ร
สัญ

จร
ไป

มา
 

10
0 %

 
- 

 

6. 
คำ

นึง
ถึง

หล
ักส

ำค
ัญ 

5 ป
ระ

กา
รใน

กา
รจ

ัดท
ำโค

รงก
าร

 

ที่ 
หล

ักส
ำค

ัญ 
ผล

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

มี 
ไม

่มี  
วิธ

ีกา
ร/ข

ั้นต
อน

 
1 

 
คว

าม
ปร

ะห
ยัด

 (E
co

no
my

) 
✓

 
 

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มเท

ศบ
ัญญ

ัติเป
น็เง

ิน 
81

0,0
00

 บ
าท

 ผู้ร
ับจ

้างย
ืน่ป

ระ
กว

ดร
าค

าอิ
เล็ก

ทร
อน

ิกส
์  

e-b
idd

ing
 จำ

นว
นเง

ิน 
64

5,0
00

 บ
าท

 ซึ่ง
ตำ่

กว
่างบ

ปร
ะม

าณ
ทีต่

ั้งไว
้ เป

น็เง
ิน 

16
5,0

00
 บ

าท
  

2 
 

คว
าม

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 (E

ffic
ien

cy
) 

✓
 

 
กา

รด
ำเน

ินง
าน

เป็น
ไป

ตา
มร

ะย
ะเว

ลา
ที่ก

ำห
นด

ไว้แ
ละ

รา
ยล

ะเอี
ยด

งา
นก

่อส
ร้า

งเป
็นไ

ปต
าม

แบ
บร

ูปร
าย

กา
รท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ 

3 
 

คว
าม

มีป
ระ

สทิ
ธิผ

ล (
Eff

ec
tiv

en
es

s) 
✓

 
 

กา
รด

ำเน
ินง

าน
ก่อ

สร
้างแ

ล้ว
เสร

จ็แ
ละ

เป
็นไ

ปต
าม

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์แ
ละ

เป
้าห

มา
ยท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ 

4 
 

คว
าม

ยุต
ิธร

รม
 (E

qu
ity

) 
✓

 
 

กา
รด

ำเน
ินก

าร
จัด

ซื้อ
จัด

จา้
งเป

น็ไ
ปต

าม
กร

ะท
รว

งก
าร

คล
ังวา่

ด้ว
ยก

าร
จัด

ซื้อ
จัด

จ้า
งแ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
พัส

ดุภ
าค

รัฐ
 พ

.ศ.
 25

60
 

แล
ะท

รัพ
ยา

กร
ที่ใ

ช้เป
น็ไ

ปต
าม

เกณ
ฑ์ท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ 

5 
 

คว
าม

โป
ร่งใ

ส (
Tra

ns
pa

ren
cy

) 
✓

 
 

มีก
าร

เป
ิดเผ

ยข
้อม

ูลก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

งท
ีป่ร

าก
ฎใ

นร
ะบ

บข
อง

กา
รจ

ัดซ
ื้อจ

ัดจ
้างภ

าค
รัฐ

ทีป่
ระ

กา
ศโด

ยก
รม

บัญ
ชีก

ลา
งแ

ละ
มีก

าร
แจ

้งใน
เว็ป

ไซ
ต์เท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก่

น 
 



118

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

118 
 

 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  มิถุนายน 2566   สิ้นสุด  5 กันยายน   2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  18  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  ประชาชนที่อาศัยอยู่ภายในซอยเทพารักษ์ 7 และซอยเทพารักษ์ 9 (ชุมชนพัฒนา
    เทพารักษ์) 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 รถแบคโฮ , รถบดอัดดิน , รถตักดิน , รถ 6 ล้อ 
9.2 ป้ายเตือน , กรวยจราจร , อุปกรณ์งานก่อสร้าง 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประกาศสอบราคาจัดซื้อ-จัดจ้าง เพ่ือหาผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ 
11.2 ผู้รับจ้างดำเนินการตามสัญญาจ้าง และดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
11.3 ส่งมอบงานและตรวจรับงานจ้าง 
11.4 ทำเรื่องเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 810,000 - - 810,000 645,000 79.63 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยราษฎร์คนึง 10  (ชุมชนโนนชัย 2) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)  - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ซอยราษฎร์คนึง 10  (ชุมชนโนนชัย 2) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

16.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยราษฎร์คนึง 10  
(ชุมชนโนนชัย 2) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด 28 กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  15  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  - คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม ประชาชนที่อาศัยอยู่ภายในซอยราษฎร์คนึง 10  (ชุมชนโนนชัย 2)   
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 รถบรรทุก , รถแบคโฮ , รถขุด , หัวสกัดคอนกรีต 
9.2 ป้ายเตือน , กรวยจราจร , อุปกรณ์งานก่อสร้าง 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประกาศสอบราคาจัดซื้อ-จัดจ้าง เพ่ือหาผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ 
11.2 ผู้รับจ้างดำเนินการตามสัญญาจ้าง และดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
11.3  ส่งมอบงานและตรวจรับงานจ้าง 
11.4 ทำเรื่องเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 579,000 - - 579,000 457,000 78.93 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศรีมารัตน์ 5/1 (ชุมชนสามเหลี่ยม 1) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ซอยศรีมารัตน์ 5/1 (ชุมชนสามเหลี่ยม 1) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

17.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศรีมารัตน์ 5/1 
(ชุมชนสามเหลี่ยม 1) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566  เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  กรกฎาคม  2566   สิ้นสุด 2 ตุลาคม  2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  10  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  - คน 
ประกอบด้วย  ประชาชนที่อาศัยอยู่ภายในซอยศรีมารัตน์ 5/1 (ชุมชนสามเหลี่ยม 1) 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 รถบรรทุก , รถแบคโฮ , รถขุด , หัวสกัดคอนกรีต 
9.2 ป้ายเตือน , กรวยจราจร , อุปกรณ์งานก่อสร้าง 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประกาศสอบราคาจัดซื้อ-จัดจ้าง เพ่ือหาผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ 
11.2 ผู้รับจ้างดำเนินการตามสัญญาจ้าง และดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
11.3 ส่งมอบงานและตรวจรับงานจ้าง 
11.4 ทำเรื่องเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 771,000 - - 771,000 698,000 90.53 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรื่นรมย์ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ    นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง    ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนรื่นรมย์ 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะสูง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

18.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรื่นรมย์ 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  พฤศจิกายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม   2566 เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  พฤศจิกายน 2566 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี) …………-…………… 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง   - 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 4,070,000 - - 4,070,000 - - 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
-อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้างลงนามในสัญญาจ้าง 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวทางและติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่าง ถนนเรียบคลองส่งน้ำ RMC กม.    
     38+740 ถึง กม. 39+300 (ช่วงถนนศรีจันทร์ ถึง ถนนประชาสโมสร) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง    ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนเรียบคลองส่งน้ำ RMC กม. 38+740 ถึง กม. 39+300 (ช่วงถนนศรีจันทร์ ถึง 
   ถนนประชาสโมสร) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

19.โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวทางและติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่าง ถนนเรียบคลองส่ง
น้ำ RMC กม. 38+740 ถงึ กม. 39+300 (ช่วงถนนศรีจันทร์ ถึง ถนนประชาสโมสร) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566  เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  พฤศจิกายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด   - 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)   31 มีนาคม  2567 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  - 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง ( ✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 4,540,000 - - 4,540,000 - - 

 
13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

-อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้างลงนามในสัญญาจ้าง 
14. ปัญหาอุปสรรค : 

- 
15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 

- 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เดิม) ซอยประชาสโมสร 38/1  
     (ชุมชนหัวสะพานสัมพันธ์) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ซอยประชาสโมสร 38/1 (ชุมชนหัวสะพานสัมพันธ์) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

20.โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เดมิ) 
ซอยประชาสโมสร 38/1 (ชุมชนหัวสะพานสัมพันธ)์ 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  พฤษภาคม 2566 สิ้นสุด  พฤศจิกายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  พฤษภาคม 2566 สิ้นสุด  - 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)  31 มีนาคม  2567 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง - 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 11,330,000 - - 11,330,000 - - 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
-อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้างลงนามในสัญญาจ้าง 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-  

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
 - 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างปรับปรุงฝาช่องบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ ถนนเฉลิมพระเกียรติ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนเฉลิมพระเกียรติ 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

21.โครงการก่อสร้างปรับปรุงฝาช่องบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ ถนนเฉลิมพระเกียรติ) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  ตุลาคม 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  - 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)   28  กุมภาพันธ์  2567 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 1,994,300 - - 1,994,300 - - 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
-อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้างลงนามในสัญญาจ้าง 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-  

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
 - 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างอาคารสำนักงานประจำสถานีขนถ่ายขยะบ้านโนนทัน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   สถานีขนถ่ายขยะบ้านโนนทัน 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

22.โครงการก่อสร้างอาคารสำนักงานประจำสถานีขนถ่ายขยะบ้านโนนทัน 



148

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
  

148 

5. 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

แล
ะ ผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์สอ

ดค
ล้อ

งก
ับวั

ตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
งโค

รงก
าร

ตา
มต

ัวชี้
วัด

คว
าม

สำ
เร็จ

 (อ
ยู่ร

ะห
ว่า

งด
ำเน

ินก
าร

ให
้ตอ

บ 
ณ 

ปัจ
จุบ

ัน 
แล

ะไม
่ได

้
ดำ

เนิน
กา

รให
้ตอ

บเฉ
พา

ะ (
ก) 

แล
ะ (

ข)
) 

ที ่
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

 
ตัว

ชี้วั
ด 

(ก)
 

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
(ข

) 

ผล
สำ

เร็จ
/ก

าร
บร

รล
ุวัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

ผล
ที่ไ

ด้ร
ับ 

(ค)
 

เป
รีย

บเ
ทีย

บค
่า

เป
้าห

มา
ยก

ับผ
ล

ที่ไ
ด้ร

ับ 
(ร้อ

ยล
ะ) 

สา
เหต

ุที่ไ
ม่บ

รร
ลุ 

1 
 เพื่

อก
่อส

ร้า
งอ

าค
าร

สำ
นัก

งาน
ปร

ะจ
ำส

ถา
นีข

นถ
่าย

ขย
ะบ

้าน
โน

นท
ัน 

ให
้ได

้มา
ตร

ฐา
น 

 

ก่อ
สร

้างอ
าค

าร
สำ

นัก
งาน

ปร
ะจ

ำ
สถ

าน
ีขน

ถ่า
ยข

ยะ
บ้า

นโ
นน

ทัน
 

ก่อ
สร

้างอ
าค

าร
สำ

นัก
งาน

ปร
ะจ

ำส
ถา

นี
ขน

ถ่า
ยข

ยะ
บ้า

นโ
นน

ทัน
 10

0 %
 

- 
- 

อย
ู่ระ

หว
่างผ

ู้
รับ

จ้า
งย

ืนย
ัน

รา
คา

 
 

6. 
คำ

นึง
ถึง

หล
ักส

ำค
ัญ 

5 ป
ระ

กา
รใน

กา
รจ

ัดท
ำโค

รงก
าร

 

ที ่
หล

ักส
ำค

ัญ 
ผล

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

มี 
ไม่

มี  
วิธ

ีกา
ร/ข

ั้นต
อน

 
1 

 
คว

าม
ปร

ะห
ยัด

 (E
co

no
my

) 


 
 

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มเท

ศบ
ัญญ

ัติเป
็นเง

ิน 
2,0

16
,00

0 บ
าท

 ผู้ร
ับจ

้างย
ื่นป

ระ
กว

ดร
าค

าอิ
เล็ก

ทร
อน

ิกส
์  

e-b
idd

ing
 จำ

นว
นเง

ิน 
1,7

74
,00

0 บ
าท

 ซึ่ง
ต่ำ

กว
่างบ

ปร
ะม

าณ
ที่ต

ั้งไว
้ เป

็นเง
ิน 

24
2,0

00
 บ

าท
 

2 
 

คว
าม

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 (E

ffic
ien

cy
) 

 


 
เนื่อ

งจ
าก

มีก
าร

ปร
ับป

รุงร
ะบ

บ 
e-G

P ร
ะย

ะท
ี่ 5 

ตา
มห

นัง
สือ

ด่ว
นท

ี่สุด
 ท

ี่ กค
 04

33
.4/

ว1
28

 ลง
วัน

ที่ 
1 ม

ีนา
คม

 
25

66
 ท

ำให
้โค

รงก
าร

ใน
ระ

บบ
เดิม

ไม
่สา

มา
รถ

อน
ุมัต

ิกา
รจ

ัดซ
ื้อจ

ัดจ
้างต

่อไ
ปไ

ด้จ
ึงต

้อง
ยก

เลิก
โค

รงก
าร

แล
ะจ

ัดท
ำ

แผ
นก

าร
ดำ

เนิน
งาน

ให
ม่ ซ

ึ่งป
ัจจ

ุบัน
อย

ู่ระ
หว

่างก
าร

พิจ
าร

ณา
ผล

กา
รจ

ัดซ
ื้อจ

ัดจ
้าง

 
   



149

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 

 

149 

ที ่
หล

ักส
ำค

ัญ 
ผล

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

มี 
ไม่

มี  
วิธ

ีกา
ร/ข

ั้นต
อน

 
3 

 
คว

าม
มีป

ระ
สิท

ธิผ
ล (

Eff
ec

tiv
en

es
s) 

 


 
เนื่อ

งจ
าก

ยัง
ไม

่มีก
าร

ดำ
เนิน

กา
รก

่อส
ร้า

ง จ
ึงไม

่สา
มา

รถ
ปร

ะเม
ินป

ระ
สิท

ธิผ
ลได

้ 
4 

 
คว

าม
ยุต

ิธร
รม

 (E
qu

ity
) 


 

 
กา

รด
ำเน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

งเป
็นไ

ปต
าม

กร
ะท

รว
งก

าร
คล

ังว
่าด

้วย
กา

รจ
ัดซ

ื้อจ
ัดจ

้างแ
ละ

กา
รบ

ริห
าร

พัส
ดุภ

าค
รัฐ

 พ
.ศ.

 
25

60
 แล

ะท
รัพ

ยา
กร

ที่ใ
ช้เป

็นไ
ปต

าม
เกณ

ฑ์ที่
กำ

หน
ดไ

ว้ 
5 

 
คว

าม
โป

ร่งใ
ส (

Tra
ns

pa
ren

cy
) 


 

 
มีก

าร
เป

ิดเผ
ยข

้อม
ูลก

าร
จัด

ซื้อ
จัด

จ้า
งท

ี่ปร
าก

ฎใ
นร

ะบ
บข

อง
กา

รจ
ัดซ

ื้อจ
ัดจ

้างภ
าค

รัฐ
ที่ป

ระ
กา

ศโด
ยก

รม
บัญ

ชีก
ลา

ง
แล

ะมี
กา

รแ
จ้ง

ใน
เว็ป

ไซต
์เท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก่

น 
 



150

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

150 
 

 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  ตุลาคม. 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  - 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี) …………-…………… 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  - 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 2,016,000 - - 2,016,000 - - 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
-อยู่ระหว่างผู้รับจ้างยืนยันราคา 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-  

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
 - 
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1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนภายใน บขส.(ชุมชน บขส.) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนภายในบขส. (ชุมชนบขส.) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการสาธารณะ 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบริการ
   สาธารณะ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

23.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนภายใน บขส.
(ชุมชน บขส.) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  เมษายน 2566 สิ้นสุด  ตุลาคม. 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  เมษายน 2566  สิ้นสุด  - 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)   28  กุมภาพันธ์  2567 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น ..........0........ % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  -  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  - 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
 - 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 1,344,000 - - 1,344,000 - - 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
-ผู้รับจ้างลงนามในสัญญาจ้างเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2566 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-  

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 
 
 

1. ชื่อ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมรายได้ท้องถิ่น ปี 2566 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม.  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเสวต มูลปลัด 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ชุมชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

24.โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและ
เพ่ิมรายได้ท้องถิ่น ปี 2566 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  ตุลาคม 2565 สิ้นสุด  กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  พฤศจิกายน  2565 สิ้นสุด  กันยายน 2566 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  4  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  120  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   กลุ่มชุมชน จำนวน 89 ชุมชน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

         - อุปกรณ์ทำความสะอาดถนน ใบเสร็จเก็บค่าธรรมเนียม  

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓) ดำเนินการเอง (    ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................ 
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ชี้แจงหลักเกณฑ์ เงื่อนไขการปฏิบัติงานแก่ชุมชน 
11.2 ให้ชุนชนส่งเอกสารโครงการและทำบันทึกข้อตกลง พร้อมรายชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
11.3 ตรวจประเมินผลการทำความสะอาดถนนในชุมชน ไม่ต่ำกว่าเดือนละ 1 ครั้ง 
11.4 ตรวจสอบและติดตามการส่งเงินค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะของชุมชน 
11.5 เบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจำเดือนให้กับชุมชน 
11.6 ประชุมสรุปผลการปฏิบัติงาน/แลกเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติงานให้อาสาสมัครผู้ปฏิบัติงานและ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
11.7 สำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
11.8 สำรวจความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 7,711,328 - - 7,711,328 7,711,328 100 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 

 
 

1. ชื่อ โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาของดีในชุมชน 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ส่วนพัฒนาชุมชน สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายชัยยศ  เต็งคิว 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
   วันที่รายงาน   24  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ภายในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 4 พัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมให้เกิดการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันและการเข้าถึง
   แหล่งทุนของวิสาหกิจชุมชนและผู้ประกอบการ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

25.โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาของดีในชุมชน 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม  1 ตุลาคม 2565  สิ้นสุด 30 กันยายน 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2565 สิ้นสุด กันยายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  5  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  200  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   ประชาชน  กลุ่มอาชีพ และผู้ประกอบการ ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 
 - 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 สำรวจความต้องการฝึกอบรมและอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
11.2 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์โครงการ ให้กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบ และเข้าร่วมโครงการ 
11.3 จัดฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน/จัดกิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพเดิมและกลุ่มอาชีพใหม่ และภาค

ประชาชนทั่วไป 
  

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 500,000 - - 500,000 438,272 87.65 

 
 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 
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1. ชื่อ โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานในภาพรวม 
     และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายพสิษฐ์ ยะอัมพันธุ์ 
   ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  ตุลาคม  2566 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 5.พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการท้องถิ่น 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาศักยภาพและยกระดับทรัพยากรบุคคลให้มีสมรรถนะสูง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

26.โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงาน 
ในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม ตุลาคม 2565  สิ้นสุด กุมภาพันธ์ 2566 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด เมษายน 2566 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  15  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  528 คน 
ประกอบด้วย  ผู้นำชุมชนและประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
9.2 แบบประเมินที่ 3/2 และ3/3 ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำการเขียนโครงการเพ่ือขอรับการอนุมัติดำเนินการ 
11.2 แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนด ข้อกำหนดและขอบเขตของงาน (TOR : Term of Reference) และ

ราคากลาง 
11.3 ประชุมคณะกรรมการกำหนด ข้อกำหนดและขอบเขตของงาน (TOR : Term of Reference) และ

ราคากลาง 
11.4 ขออนุมัติข้อกำหนดและขอบเขตของงาน (TOR : Term of Reference) และราคากลาง 
11.5 ดำเนินการจ้าง ตรวจรับงานและเบิกจ่ายเงิน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 120,000 - - 120,000 120,000 100 
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ข้อเสนอแนะด้านการพัฒนา 
จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

ประจำปี พ.ศ. 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
1. โครงการส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศและความเสมอภาคกับเพศทางเลือกสู่สังคมจิตอาสา 

"SMART GENDER" 
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรจัดทำข้อมูลประชากรกลุ่ม LGBTQ เช่น มีการแยกประเภทกลุ่มอาชีพ กลุ่มอายุ เป็นต้น 
2) ควรสร้างกิจกรรมที่จะช่วยให้เกิดการรับรู้ ความเข้าใจและการยอมรับในเพศสภาพของกลุ่ม 

LGBTQ เช่น การจัดงาน LGBTQ+ Pride เทศบาลนครขอนแก่น และต่อยอดให้สามารถ
นำไปสู่สังคมจิตอาสา 

3) ควรเพิ่มกลุ่มเป้าหมายที่เป็นผู้ปกครองและครอบครัวของประชากรกลุ่ม LGBTQ เพื่อสร้าง
ความเข้าใจกับผู ้ปกครองหรือครอบครับที่มีบุตรหลานหรือคนในครอบครับที่อยู่ในกลุ่ม 
LGBTQ 

 

2. โครงการครัวกลางชุมชนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรมีการเสนอของบประมาณเพ่ิมให้สมดุลกับจำนวนคนด้อยโอกาสในโครงการ 
2) ควรมีการบริหารจัดการถุงพลาสติกที่ใช้ใส่อาหารนำส่งคนด้อยโอกาสให้สามารถเข้าสู่

กระบวนการเข้าเตาเผากำจัดขยะของเทศบาล 
 

3. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการงานสาธารณสุขมูลฐานเทศบาลนครขอนแก่น  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรจัดกระบวนการถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารต่างๆ โดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะสามารถลด
ค่าใช้จ่ายลดเวลาที่จะเข้ามาประชุมได้ และปรับแผนนำงบประมาณไปใช้ในกิจกรรมที่ต้องมี
การพัฒนาทักษะที่เป็นการฝึกภาคปฏิบัติเพิ่มขึ้น 

2) ควรกำหนดตัวชี้วัดในเรื่องที่มีการพัฒนาทักษะ อสม. กี่ประเด็น กี่หัวข้อ และร้อยละของ อส
ม. ที่สามารถปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นจากที่เข้ามาอบรมในโครงการ 
 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพในการจัดบริการสาธารณสุขข้ันพื้นฐานใน ศสมช.  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรพัฒนาศักยภาพของศูนย์ ศสมช. ในชุมชนให้สมรรถนะสูงขึ้น เพ่ือสนับสนุนภารกิจของ
ศูนย์แพทย์ ทำได้โดยการสนับสนุนอุปกรณ์ต่างๆ และมีพยาบาลวิชาชีพมาประจำศูนย์ ศสมช. 
ในบางวัน จะเป็นการกระจายงานสาธารณสุขไปสู่ชุมชนได้เป็นอย่างดี 
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2) ควรกำหนดตัวชี้วัดในเรื่องการพัฒนาสมรรถนะของ อสม. เพ่ือที่จะรองรับการปฏิบัติหน้าที่ใน
ศูนย์ ศสมช. มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 

5. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้าน IT  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรจัดให้มีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ที่สเปกรองรับการอบรมโปรแกรมที่ 
advance ได้ 

2) ควรจัดทำสื่อและเพ่ิมช่องทางการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
 

6. โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา ช่วงปิดภาคฤดูร้อน  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรสำรวจความต้องการของนักเรียนนักศึกษาว่ามีความต้องการที่จะพัฒนาศักยภาพในเรื่อง
ใดและจัดให้มีหลักสูตรพัฒนาศักยภาพในเรื่องนั้น เพ่ือดึงดูดให้มาสมัครเข้าร่วมมากข้ึน 

2) ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายประเมินผลความพึงพอใจกับนักเรียนนักศึกษาและ
ผู้ปกครอง เพ่ือจะได้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 

7. โครงการอบรมดนตรี กวี ศิลป์  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายคือเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับรางวัล หรือได้
ไปศึกษาต่อในสาขาอะไรที่เก่ียวข้อง แสดงถึงว่าสุดท้ายแล้วโครงการนี้สามารถนำไปสู่อะไรได้
บ้าง 

2) เทศบาลควรให้การสนับสนุนงบประมาณหรือช่วยหาผู้สนับสนุนรายอื่นๆ ในการต่อยอด
กิจกรรมให้เป็นมหกรรมดนตรี กวี ศิลป์ ในระดับที่สูงขึ้น 
 

8. โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสานเทศกาลดอกคูนเสียงแคนและถนนข้าวเหนียว  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรจัดตั้งหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรงในการสร้างระบบและดำเนินงานในการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวที่จะสามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มากข้ึน และจัดทำแผนการท่องเที่ยว ตลอดจน
กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายให้เป็นไปตามกรอบวัตถุประสงค์ของการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวได้ 

2) ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในการประเมินผลสัมฤทธิ์จำนวนผู้เข้าร่วมงานและ
ปริมาณเงินสะพัด โดยคำนวณพ้ืนที่จัดงานว่าสามารถรองรับผู้คนที่มาร่วมงานเต็มพ้ืนที่ได้
ประมาณกี่คน ซึ่งจะสามารถนำจำนวนผู้เข้าร่วมงานมาคำนวณปริมาณเงินสะพัดได้ 

3) ควรให้ความร่วมมือกันระหว่างฝ่ายบริหารกับสภาเทศบาลในการพิจารณาจัดทำงบประมาณ
ให้เพียงพอและเหมาะสมได้ 
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9. โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟในชุมชน 4 เขต  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรเพิ่มจำนวนชุมชนให้ได้รับการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ โดยกำหนดระยะเวลาที่จะ
ครอบคลุมในทุกชุมชนให้ชัดเจน 
 

10. โครงการนักศึกษาใส่ใจวิถีชุมชน  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในเรื่องที่นักศึกษาได้เรียนรู้จากชุมชนและมีการประเมิน
ชุมชนว่าควรจะต้องปรับเปลี่ยนพัฒนาต่อไปอย่างไร รายงานผลการประเมินให้เทศบาลได้
ทราบแนวคิดของนักศึกษาในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 

2) ควรเปิดโอกาสให้กับนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนได้เข้าร่วมโครงการ 
3) ควรผนวกโครงการนี้เข้ากับโครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา ช่วงปิดภาคฤดูร้อน โดยมีเงิน

ค่าจ้างให้เหมาะสม และอาจจะเป็นหัวข้อหนึ่งที่นักศึกษาอยากจะต่อยอดทักษะในการเรียนรู้
วิถีชุมชน 
 

11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและทัศนศึกษาดูงานแนวทางการพัฒนาชุมชนและองค์กรภาค
ประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น  

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในเรื่องที่ชุมชนมีปัญหาความต้องการที่จะพัฒนาในเรื่อง

อะไร แล้วมาพิจารณาหาสถานที่ศึกษาดูงาน แล้วเมื่อไปกลับมาต้องสรุปประเด็นข้อมูลที่ได้เพ่ือ
เป็นแนวทางในพัฒนาชุมชนของตนเองได้ 
 

12. โครงการแลกเปลี่ยนความสัมพันธ์ระหว่างเมือง  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในการแลกเปลี่ยนความสัมพันธ์ระหว่างเมืองให้ชัดเจนใน
แต่ละด้าน อาทิเช่น ด้านการค้าการลงทุน ด้านการท่องเที่ยว ด้านการศึกษาและด้าน
ศิลปวัฒนธรรม และในผลสัมฤทธิ์นั้นจะต้องสามารถตอบได้ว่าประชาชนของเทศบาลนคร
ขอนแก่นได้รับประโยชน์อย่างไร 
 

13. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาผู้นำชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรผนวกโครงการนี้เข้ากับโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและทัศนศึกษาดูงานแนวทางการ
พัฒนาชุมชนและองค์กรภาคประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริการสาธารณะ  

14. โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยมิตรภาพ 15  
(ชุมชนหนองแวงตราชู 2) 

15. โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทพารักษ์ 7 และ 
ซอยเทพารักษ์ 9 (ชุมชนพัฒนาเทพารักษ์) 

16.  โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยราษฎร์คนึง 10  
(ชุมชนโนนชัย 2) 

17. โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศรีมารัตน์ 5/1 
(ชุมชนสามเหลี่ยม 1) 

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ การก่อสร้างท่ีดำเนินการแล้วเสร็จ ในภาพรวมดังนี้ 
1) ควรจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างให้เสร็จตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ และไม่เกินไตรมาสที่ 2 ควรลงนาม

สัญญา/ก่อหนี้ผูกพัน เพราะว่าถ้าเริ่มทำแผนจัดซื้อจัดจ้างในไตรมาสที่ 3 แล้วหากมีการ
อุทธรณ์จะก่อหนี้ผูกพันไม่ทัน เพราะจะสิ้นปีงบประมาณ และถ้ามีเงินเหลือจ่ายก็จะวางแผน
ที่จะใช้เงินไม่ทันด้วย 

2) ควรหาวิธีการแก้ไขปัญหาในเรื่องขยะ ต้นไม้ เศษดินและเศษวัสดุที่ตกค้างให้กับประชาชนที่
ได้รับผลกระทบจากการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนน 

3) ควรหาแนวทางแก้ไขปัญหาเรื่องการสัญจรและสถานที่จอดรถให้กับประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนน 
 

18. โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรื่นรมย์ 
19. โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวทางและติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่าง ถนนเรียบคลองส่งน้ำ RMC 

กม. 38+740 ถึง กม. 39+300 (ช่วงถนนศรีจันทร์ ถึงถนนประชาสโมสร) 
20. โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (เดิม) ซอยประชาสโมสร 38/1  

(ชุมชนหัวสะพานสัมพันธ์) 
21. โครงการก่อสร้างปรับปรุงฝาช่องบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ ถนนเฉลิมพระเกียรติ 
22. โครงการก่อสร้างอาคารสำนักงานประจำสถานีขนถ่ายขยะบ้านโนนทัน 
23. โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนภายใน บขส. (ชุมชน บขส.) 

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ การก่อสร้างท่ียังดำเนินการไม่แล้วเสร็จ ในภาพรวมดังนี้ 
1) ควรมีคำอธิบายในหลักการประเมินที่มีเหตุผลชัดเจนว่าผิวทางถนนลักษณะใดจะต้องได้รับ

การปรับปรุงซ่อมแซม 
2) ควรสื่อสารให้ชาวบ้านหรือประชาชนทั่วไปให้ได้ทราบตั้งแต่ก่อนจะเริ่มดำเนินการและความ

คืบหน้าในการดำเนินการไปจนกระทั่งแล้วเสร็จส่งมอบงาน 
3) ควรออกแบบผิวหน้าฝาท่อระบายน้ำให้มีลักษณะสัญลักษณ์ของเทศบาลนครขอนแก่น เพื่อ

สร้างเอกลักษณ์และอาจจะสามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวได้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

24. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพิ่มรายได้ท้องถิ่น 
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรพัฒนาแพลตฟอร์มให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลเรื่องรถขยะประจำถนนเส้นนี้จะมาช่วงก่ีโมง 
มีการเก็บขนขยะอย่างไร พร้อมเบอร์โทรติดต่อพนักงานประจำรถ 

2) ควรมีตัวชี้วัดที่สะท้อนถึงการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมรายได้
ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 
25. โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาของดีในชุมชน 

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
1) ควรกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายใน 2 กลุ่ม คือกลุ่มที่มีอาชีพอยู่แล้วและกลุ่มท่ีสร้างอาชีพ

ใหม่ โดยมีค่าเป้าหมายของกลุ่มที่มีอาชีพอยู่แล้วให้มีความสามารถสร้างรายได้ที่เพ่ิมข้ึนเติบโต
ยั่งยืน และกลุ่มที่สร้างอาชีพใหม่ให้มีรูปแบบการคัดกรองหรือแนวทางในการพัฒนาให้นำมาสู่
กระบวนการพัฒนาทำให้เก่งขึ้นจนกระทั่งสามารถสร้างรายได้และเติบโตต่อไปได้ 

2) ควรมีการติดตามและประเมินผลกลุ่มอาชีพที่ผ่านการอบรมไปแล้ว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรให้เป็นเลิศด้านการบริหารจดัการท้องถิ่น 
26. โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานในภาพรวม

และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรจัดทำแบบสอบถามที่เป็นของเทศบาลเองเพ่ิมเติมจากแบบสอบถามของกรมส่งเสริมฯ 
2) ควรเพิ่มจำนวนการสนทนากลุ่มจากเขตละ 1 ชุมชนเป็นเขตละ 2 ชุมชน 



176

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

176 
 

ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาและแนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 
เรื ่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจั ดการบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยดำเนการให้เสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี  นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมท่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายปีเท่านั้น) 

 

ดังนั้น จึงไดม้ีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น เพ่ือ
พิจารณาให้คะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการให้คะแนนแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยสรุปผลการให้คะแนนมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

 1.ผลการให้คะแนนตามแบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็น
การให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 18 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15.5 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 51 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) (5) (4.5) 
   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.5) 
   3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals:SDGs) 

(5) (4.5) 

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.5) 
   3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.5) 
   3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4) 
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ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.5) 
   3.8 กลยุทธ์ (5) (4) 
   3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธศาสตร์ (5) (4) 
   3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (3.5) 
   3.11 แผนงาน (5) (4) 
   3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.5) 

รวมคะแนน 100 84.5 
 
2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาล 
นครขอนแก่น  
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น
กับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 4.5 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 7 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (4.5) 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.5) 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (4) 

   5.4 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.5) 
   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) (4.5) 

   5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด
ไว้ 

(5) (5) 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 26 
   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

(5) (4) 
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ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5) (3.5) 

   6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรับยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5) (4) 

   6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) (2) 

   6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

(5) (4.5) 

   6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (4) 

   6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (4) 

รวมคะแนน 100 77 
 



ส่วนที่ 3

ภาคผนวก
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รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดำเนินการแล้วเสร็จ   อยู่ระหว่างดำเนินการ    ไม่ได้ดำเนินการ 

1. ชื่อ โครงการ........................................................................... ..................... 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ...................................................... ............  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี) .................................................... 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ........................................................ ................... 
   ตำแหน่ง................................................................................ ................... 
   วันที่รายงาน.......................................................................... ................... 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ............................................................................... 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืนๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : ……………………………………………………. 
      แนวทางการพัฒนา : …………………………………………… 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่างๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย , ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่างๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอ่ืนๆ (ระบุ) : …………………………………………………………. 
  

 ไตรมาส 1       ไตรมาส 2 
 ไตรมาส 3       ไตรมาส 4 
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คำอธิบาย 
-ความประหยัด (Economy) การเสนองบประมาณโครงการจะต้องเป็นไปโดยมีความประหยัด ใช้

ทรัพยากรทุกอย่างให้คุ้มค่าท่ีสุด และได้คุณภาพของผลงานดีที่สุด 
-ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) โครงการทุกโครงการจะต้องมีคุณค่าเป็นที่ยอมรับและทุกคนมีความ

พึงพอใจในผลงานที่เกิดขึ้น โดยใช้ทรัพยากรน้อยที่สุด ประหยัดที่สุด และได้รับผลตอบแทนคุ้มค่า 
-ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) โครงการทุกโครงการจะต้องดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์

และเป้าหมายที่กำหนดไว้ นำผลที่เกิดขึ้นเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หากได้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ก็ถือว่ามี
ประสิทธิผล 

-ความยุติธรรม (Equity) การจัดสรรทรัพยากรทุกชนิด หรือการใช้จ่ายทรัพยากรจะต้องเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกฝ่ายปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องคล่องตัว และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

-ความโปร่งใส (Transparency) การเปิดเผยข้อมูลสามารถตรวจสอบได้และเห็นระบบงานทั้งหมดได้
อย่างชัดเจน หรือประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมรับรู้การทำงาน 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน (ดำเนินการแล้วเสร็จ ตอบ ข้อ 7.1 และ ข้อ 7.2, อยู่ระหว่างดำเนินการ ตอบ 
ข้อ 7.1 - 7.4  และไม่ได้ดำเนินการ ตอบ ข้อ 7.1 )                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2566 เริ่ม............................สิ้นสุด............................ 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม...........................สิ้นสุด................................ 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)………………………………………………….. 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น .................. % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน ............... คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี) …………… คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง......................................(กรณจีัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไปตอบ ข้อ10) 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไป
ตอบ ข้อ 10) 

9.1 ……………………………………………………………………. 
9.2 ……………………………………………………………………. 

                             ฯลฯ  
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (  ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
   1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1.1 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market)    
                                   1.2 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
                                   1.3 วิธีสอบราคา 2. วิธีคัดเลือก   3. วิธีเฉพาะเจาะจง    
                                        อ่ืนๆ ระบุ................................  
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11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 .................................................................. .... 
11.2 ………………………………………………………………. 

   ฯลฯ 
 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
   

 
    

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
............................................................................................................................. ......................................
............................................................................................. ............................................................... ....... 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 ..................................................................... 
14.2 ..................................................................... 

   ฯลฯ 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ……………………………………………………………. 
15.2 ……………………………………………………………. 

   ฯลฯ 
 

16. แนบไฟล์รูปภาพการจัดโครงการ/กิจกรรม อย่างน้อย 3-5 ภาพ  
(ใหแ้นบเฉพาะดำเนินการแลว้เสร็จ) 

 
 

ชื่อผู้รายงาน.........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                         ตำแหน่ง............................................................... 
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การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น

ประจำาปี 2566
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โทรศัพท์สายตรง   
หน่วยงานในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น  

 

1.   โทรศัพท์ส่วนกลางเทศบาล          043-009842 กด 0 , 043 - 221202 
2.   โทรสาร (แฟกซ์)           043-224033 
3.   นายกเทศมนตรี               043-225151 
4.   สำนักปลัดเทศบาล           043-221185 , 043-009842 กด 1 
5.   สำนักงานกิจการสภา                   043-009842 กด 1 กด 4 
6.   ศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์          043–271261 , 043-009842 กด 1 กด 5 
7.   สำนักทะเบียนท้องถิ่น         043-223648 , 043-009842 กด 1 กด 6 
8.   สถานีดับเพลิงศรีจันทร์             043-221184 , 199 
9.   สถานีดับเพลิงหนองแวงเมืองเก่า             043-224625 
10.  สถานีดับเพลิงหนองแวงตราชู        043-234583 
11.  สถานีดับเพลิงบึงทุ่งสร้าง                  043-234581 
12.  สถานธนานุบาล แห่งที่ 1         043-246150 
13.  สถานธนานุบาล แห่งที่ 2         043-220881 
14.  สำนักช่าง                        043-221578 , 043-009842 กด 3 
15.  สำนักคลัง           043-224030 , 043-009842 กด 2 
16.  สำนักสาธารณสุขฯ          043-424550 , 043-424551 (ศูนย์บริการฯ) 
17.  สำนักการศึกษา          043-009842 กด 4 
18.  สำนักสวัสดิการสังคม         043-271210 , 043-009842 กด 6 
19.  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ        043-221667 , 043-009842 กด 5 
20.  กองการเจ้าหน้าที่          043-009842 กด 7 กด 1 
20.  ฝ่ายพัฒนารายได้              043-224029 , 043-008799 
21.  โฮงมูนมัง           043-271173 
22.  โรงเรียนเทศบาลสวนสนุก                  043-221823 
23.  โรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู                  043-222258 
24.  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง                  043-238119 
25.  โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน        043-225297 
26.  โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่        043-466182 
27.  โรงเรียนอนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด)      043-270206 
28.  โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนชัย            043-237589 
29.  โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหลี่ยม        043-237611 
30.  โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองแวง        043-239967 
31.  โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม          043-225281 
32.  โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน         043-236978 

 

ช่องทางออนไลน ์
Website :  www.kkmuni.go.th 
Face book : www.facebook.com/khonkaenmunicipality 



คณะผู้้�จััดทำ

คณะกรรมการติิดติามและประเมินผู้ลแผู้นพััฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

ติามคำสั่ั�งเทศบาลนครขอนแก่น ท่� 1142/2566 ลงวัันท่� 31 เดือน พัฤษภาคม พั.ศ. 2566

	 นายกฤษณวรุุณ	ไชยนิจ	 รุองปรุะธานสภาเทศบาล

	 นายอาณากรุ	มาศอมรุพัันธุ�	 สมาชิกสภาเทศบาล	เขต	1

	 นางสาวธัญชนก	สิทธิไกรุพังษ�	 สมาชิกสภาเทศบาล	เขต	1

	 นายสุภฤกษ�	สุภธีรุะ	 ผู้้�แทนปรุะชาคม	ปรุะธานชุมชนหนองแวงตรุาช้	2

	 นายสิทธิศักดิ์ิ�	มุ่งสุดิ์ใจ	 ผู้้�แทนปรุะชาคม	ปรุะธานชุมชนสามเหลี�ยม	4

	 นางวิชิตา	เลิศพัุทธิพังศ�พัรุ	 ผู้้�แทนหน่วยงาน	คลังจังหวัดิ์ขอนแก่น

	 นายวิษณุ	อัครุวิมุต	 ผู้้�แทนหน่วยงาน	รุองปรุะธานหอการุค�าจังหวัดิ์ขอนแก่น

	 นางทิมาพัรุ	จันทรุถง	 ผู้้�อำนวยการุสำนักคลัง

	 นางอินทิรุา	ฆารุเจรุิญ	 ผู้้�อำนวยการุกองยุทธศาสตรุ�และงบปรุะมาณ

	 รุศ.น.สพั.ดิ์รุ.ปรุะสาน		ตังควัฒนา	 ผู้้�ทรุงคุณวุฒิ

	 รุศ.ดิ์รุ.มนสิชา		เพัชรุานนท�	 ผู้้�ทรุงคุณวุฒิ

ประธานและเลขานุการคณะกรรมการติิดติามและประเมินผู้ลแผู้นพััฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

ติามคำสั่ั�งเทศบาลนครขอนแก่น ท่� 1423/2566 ลงวัันท่� 30 เดือน มิถุุนายน พั.ศ. 2566

	 นายกฤษณวรุุณ	ไชยนิจ	 ปรุะธานกรุรุมการุ

	 นางอินทิรุา	ฆารุเจรุิญ	 กรุรุมการุและเลขานุการุ

ฝ่่ายยุทธศาสั่ติร์และแผู้นงาน  กองยุทธศาสั่ติร์และงบประมาณ

	 นายพัิสุทธิ�	สารุบรุรุณ	 หัวหน�าฝ่่ายยุทธศาสตรุ�และแผู้นงาน

	 น.ส.สุวนันท�		สีดิ์าเหลา	 นักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้นชำนาญการุ

	 น.ส.ศศิธรุ		จันทรุ�ตรุา	 นักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้นชำนาญการุ

	 นายพัสิษฐ์�		ยะอัมพัันธุ�	 นักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้นชำนาญการุ

	 น.ส.ปวีณา	ปรุะเสรุิฐ์ศรุี	 นักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้นชำนาญการุ

	 นางวิมลรุัตน�	นามตะ	 นักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้นชำนาญการุ

	 นายพัรุเทพั		สุตะชา	 ผู้้�ช่วยนักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้น

	 นายวุฒินันท�	น�อยเรุือง	 ผู้้�ช่วยนักวิเครุาะห�นโยบายและแผู้น




